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WPROWADZENIE

1. Niniejszy dokument stanowi realizacje Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia
26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogéw ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych
(zwanego dalej Rozporzadzeniem CRR), innych rozporzadzefi wykonawczych Komisji (UE) ustanawiajgcych
wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogdéw dotyczacych ujawniania informacji, jak réwniez ,Polityki
informacyjnej Banku Spoéidzielczego w Jablonce”, udostepnionej na stronie internetowej Banku:
www,bsiablonka.pl.

2. Niniejszy dokument obejmuje rowniez informacje, o ktérych mowa w art. lila ust. 4 ustawy Prawo bankowe.

3. Bank zgodnie z wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu CRR dokonuje ujawniania informacji o charakterze
jakosciowym i ilosciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku, funduszy wtasnych, wymogéw kapitatowych, polityki
w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji w niniejszym dokumencie, zwanym dalej ,Informacjg" wg stanu na
dzier 31.12.2018 .

4. W niniejszej Informacji zawarto wszystkie dane dotyczace adekwatnosci kapitalowej, o ktérych mowa w w/w
regulacjach, z wyjatkiem informacji nieistotnych. Bank nie jest podmiotem dominujacym ani podmiotem zaleznym,
a informacje oglaszane s3 na poziomie indywidualnym. Uzupetnieniem ujawnianych informacji zawartych w
niniejszym dokumencie sa dane zawarte w ,Informacji dodatkowej sprawozdania finansowego Banku
Spotdzielczego w Jablonce za okres od 1 stycznia 2018 do 31 grudnia 2018 roku" oraz ,Sprawozdaniu Zarzadu z
dziatalnoéci Banku Spéldzielczego w Jabtonce w okresie od 01.01.2018 do 31.12.2018 roku”,

1. INFORMACJE OGOLNE O BANKU

1. Bank Spotdzielczy w Jablonce, zwany dalej Bankiem, z siedziba w Jabtonce, ul. Krakowska 3, 34-480 Jabtonka,
ktérego akta rejestrowe sg przechowywane w Sadzie Rejonowym dla Krakowa $rédmiescia, w Krakowie, XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, wpisano do Rejestru Przedsigbiorcéw pod numerem
KRS 0000125405, NIP 735-000-80-98 REGON 000499672, przedstawia informacje o charakterze
jakosciowym i ilosciowym dotyczace adekwatnosci kapitalowej wg stanu na dzien 31.12.2018 roku.

2. Bank Spétdzielczy dziata na terenie wojewddztwa matopolskiego.
3. Wszelkie dane liczbowe zostaly wyrazone w tysigcach ztotych.
4. W 2018 roku Bank prowadzit dziatalno$¢ w ramach struktury organizacyjnej:
Lp. | Placowka ) | Adres T
1. | Centrala w Jabtonce R - | 34-480 ]al;%onka, ul. Krakowska 3
2. | Fiiaw Lipnicy Wielkiej 34-483 Lipnica Wielka 567
3. | Filiaw Lipnicy Matej 34-482 LipnicaMala305A '
4. Filia w Zubr_zycy Gérr_u;j” | 34484 ZTb;zyca Gdérna 499
5. | FlliawPodwilku ) 34-722 Podwilk 300 "

5. Bank zrzeszony jest z Bankiem Polskiej Spotdzielczosci S.A. z siedzibg w Warszawie,

6. Bank Spétdzielczy w Jabionce jest uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

2. PODSTAWY PRAWNE

Niniejsza Informacja zostata sporzadzona zgodnie z wymogami okreslonymi w:

1) Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, zwanym dalej ,Rozporzadzeniem CRR", z
dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogdw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,
zmieniajgcym Rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (czgé¢ dsma),



2)
3)

4)

3.

31

Ustawie Prawo bankowe (art 111 oraz lila),

Zasadach Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, wydanych uchwata nr 218/2014 Komisji Nadzoru
Finansowego (§ 31),

Rekomendacjach wydanych przez KNF, w tym Rekomendacji P.

CELE I STRATEGIE W ZAKRESIE ZARZADZANIA RYZYKIEM - ART. 43 5

W Banku funkcjonuje zorganizowany system zarzadzania ryzykiem, w ktérym uczestnicza organy Bankuy,
jednostki i komérki organizacyjne, a takze pracownicy. Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa sie zgodnie ze
,Strategig zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku Spotdzielczym w Jabtonce”. Strategia ta jest
zgodna z zalozeniami ,Strategii rozwoju Banku Spéldzielczego w jabtonce na lata 2018-2020" i podlega
corocznemu przegladowi zarzadczemu i weryfikacji. Przeglad oraz weryfikacja dokonywana jest takie w
przypadku wystepowania znaczacych zmian wewngtrz Banku lub w jego otoczeniu zewngtrznym.

JStrategia zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka w Banku Spoidzielczym w Jabtonce" powigzana jest
réwniez z innymi regulacjami wewngtrznymi o charakterze strategicznym, takimi jak Polityki w zakresie
zarzadzania ryzykami przez Bank Spétdzielczy w Jablonce, zawarte w Planie ekonomiczno - finansowym Banku
Spoidzielczego w Jabtonce.

,Strategia zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka w Banku Spo6ldzielczym w Jablonce” zawiera cele
definiujace apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka, jaki moze
ponie$¢ Bank.

Cele definiujace apetyt na ryzyko maija charakter wskaznikéw ilosciowych, w tym limitébw wewnetrznych, oraz
zatozen dotyczacych zasad zarzadzania ryzykiem o charakterze jakosciowym.

Przestrzeganie akceptowalnego poziomu ryzyka (apetytu na ryzyko) podlega monitorowaniu, a takze
raportowaniu przez komorki organizacyjne Banku dokonujgce pomiaru ryzyk wystepujacych w Banku, zgodnie z
przedmiotowymi regulacjami oraz ,Instrukcjg sporzadzania informacji zarzgdczej w Banku Spétdzielczym w
Jabtonce".

Informacja dotyczaca art. 435 ust. 1 lit a - d Rozporzadzenia CRR, tzn. strategii i procesow zarzgdzania rodzajami
ryzyka, struktury i organizacji odpowiedniej funkcji zarzadzania ryzykiem, w tym informacji na temat jej
uprawnien i Statutu Banku, lub innych odpowiednich rozwigzan w tym wzgledzie zakresu i charakteru systeméw
raportowania i pomiaru ryzyka, strategii w zakresie zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka, a takze strategii i
proceséw monitorowania statej skutecznosci instrumentéw zabezpieczajacych i czynnikéw tagodzacych ryzyko
zawarta jest w Zataczniku nr 1 do niniejszej Informacji. Zalacznik ten zawiera réwniez informacje objete art. lila
ust. 4 ustawy Prawo bankowe.

Oséwiadczenie na temat adekwatnoéci ustaleil dotyczacych zarzadzania ryzykiem w Banku, dajace pewnosé, ze
stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii Banku wymagane
przez art. 435 ust. 1 lit. e, zatwierdzone przez Zarzad, zawarte w Zatgczniku nr 2 do niniejszej Informacji.

Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust. 1 lit f, w ktérej oméwiono ogélny profil ryzyka Banku
zwigzany ze strategia dziatalno$ci, zawierajaca kluczowe wskazniki i dane liczbowe dotyczace ryzyka, zawarta w
Zalaczniku nr 3 do niniejszej Informacii.

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe rozumiane jest jako ryzyko potencjalnej straty z tytutu niewykonania zobowigzania w

okreslonym w umowie terminie przez klienta lub kontrahenta. Ryzyko kredytowe dotyczy wszystkich aktywow
bilansowych, do ktérych Bank ma tytu} prawny oraz pozycji pozabilansowych. Obejmuje ono dziatalnoéé kredytowa
oraz dziatalnoé¢ na rynku hurtowym (lokaty migdzybankowe, dtuzne papiery warto$ciowe itp.).

Rada Nadzorcza okreéla cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku, ujete w

,Strategii zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka w Banku Spoidzielczym w Jablonce”.
Celem strategicznym w zakresie dziatalno$ci kredytowej jest budowa odpowiedniego do posiadanych funduszy
wilasnych bezpiecznego portfela kredytowego oraz portfela inwestycji finansowych, zapewniajacych odpowiedni



poziom dochodowaoici. Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem kredytowym obejmujgce podstawowe
kierunki dziatan (cele posredniej:

1) budowa bezpiecznego, zdywersyfikowanego portfela kredytowego,

2) dokonywanie bezpiecznych inwestycji finansowych,

3) podejmowanie dzialan zabezpieczajgcych w obszarze ryzyka pojedynczej transakeji oraz ryzyka portfela,

4) dzialania organizacyjno-proceduralne.

Cele szczegdtowe zawarte sg Polityce kredytowej, stanowigcej uszczegblowienie Strategii.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad procesem zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku.

1) Podmiotami odpowiedzialnymi za opracowanie, wdrazanie i przestrzeganie regulacji wewnetrznych dotyczacych
zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku sa:

2) Prezes Zarzadu, nadzorujacy ryzyka istotne w Banku, w tym ryzyko kredytowe,

3) Zastepca Prezesa, nadzorujgcy dzialalno$é kredytows, odpowiedzialny za wdrazanie i realizacje Polityki
kredytowej, w tym polityki zarzadzania ryzykiem koncentracji, ryzykiem ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie
oraz ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych,

4) Analityk Kredytowy, analizujacy ryzyko transakcji kredytowych,

5) Komitet Kredytowy, opiniujgcy ryzyko transakcji kredytowych,

6) Zespét Zarzadzania Ryzykami i Analiz, odpowiedzialny za opracowanie propozycji rodzajéw i wysoko$ci limitéw
wewnetrznych, ich okresowej weryfikacji, analiz procedur dotyczacych ryzyka kredytowego oraz wewnetrznych
regulacji Banku,

7} Komitet ds. monitorowania ryzyka kredytowego - odpowiedzialny za monitorowanie, polegajace na statym
nadzorowaniu poziomu ryzyka w oparciu o przyjete metody pomiaru ryzyka oraz za raportowanie, obejmujace
cykliczne informowanie Kierownictwa o skali narazenia na ryzyko i podjetych dziataniach,

8) Wydziat Ryzyka i Informatyki, monitorujacy zadania z zakresu pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka
kredytowego. Ryzyko kredytowe jako najistotniejsze w szczegdlnosci nadzoruje Zarzad Banku.

9) Kierownik Dzialu Kredytéw, odpowiedzialny za identyfikacje ryzyka kredytobiorcéw ocenianych i
monitorowanych w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych Banku oraz za przygotowanie analizy portfela
kredytowego na podstawie zgromadzonej sprawozdawczosci,

10) Kontrola wewnetrzna oraz Audyt wewnetrzny (Spétdzielnia Systemu Ochrony BPS) przeprowadzajacy
kontrole poprawno$ci zarzgdzania ryzykiem kredytowym,

11) Wszyscy pracownicy Banku, zobowigzani do przestrzegania wewnetrznych regulacji Banku oraz do
przeprowadzania rzetelnej kontroli biezacej.

Proces zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku przebiega w nastepujacych etapach:

1) identyfikacja czynnikdw ryzyka kredytowego,

2) ocena oraz ustalenie dopuszczalnych norm ryzyka (limity), zarzadzanie ryzykiem koncentracji,

3) monitorowanie, pomiar i raportowanie ryzyka,

4) wdrazanie technik redukcji ryzyka,

5) zarzadzanie ryzykiem rezydualnym (w tym analiza ryzyka ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznych - zgodnie z zapisami Rekomendacji §),

6) zarzadzanie ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych, zgodnie z Rekomendacja T,

7) testy warunkdéw skrajnych,

8) weryfikacja przyjetych procedur,

9) kontrola zarzadzania ryzykiem kredytowym.

Ryzyko kredytowe Banku nalezy rozpatrywac w dwoch aspektach:
a) ryzyka pojedynczej transakcji,

b} ryzykalacznego portfela kredytowego.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do pojedynczego kredytu polega na:



1) badaniu wiarygodnosci i zdolnoéci kredytowej przed udzieleniem kredytu, w oparciu o zweryfikowane pod
wzgledem wiarygodno$ci dokumenty, dostarczane przez klientow,

2) wykorzystaniu w ocenie zdolnosci kredytowej i zabezpieczen dostgpnych baz danych,

3) prawidlowym zabezpieczaniu zwrotnosci ekspozycji kredytowych, zgodnie z regulacjami wewnetrznymi Banku,
gwarantujgcym zwrotnosc¢ kredytow,

4) biezacym monitoringu zabezpieczen kredytowych, ze szczegélnym uwzglednieniem zabezpieczen hipotecznych w
calym okresie kredytowania,

5) dokonywaniu ockresowych przegladéw ekspozycji kredytowych oraz tworzeniu rezerw celowych,

6) prawidtowym prowadzeniu windykacji, restrukturyzacji oraz nadzoru nad trudnymi kredytami,

7) kontroli dziatalnoéci kredytowej,

8) rozdzieleniu funkcji budowy metodyk oceny zdolnoci kredytowej od dziatalnosci sprzedazowej. Za opracowanie i
weryfikacje metodyk oceny zdolnosci kredytowej odpowiada Zarzad Banku.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do acznego zaangazowania kredytowego przeprowadzane jest za
pomoca:

1) dywersyfikacji ryzyka (limity koncentracji);

2) analizy skutecznoéci przyjmowanych zabezpieczeit ekspozycji kredytowych;

3) monitorowania rynku podstawowych zabezpieczeti, przyjmowanych przez Bank, tj. rynku nieruchomosci;

4) analizy struktury podmiotowej i produktowej portfela kredytowego;

5) monitorowania ekspozycji zagrozonych, ich struktury, czynnikéw ryzyka;

6) przedsiewziet organizacyjno-kadrowych polegajacych w szczegdlnosci na:

a) organizacji bezpiecznych systeméw wspierajacych podejmowanie decyzji kredytowych;

b) rozdzieleniu funkcji operacyjnych od oceny ryzyka, poprzez wdrozenie zasady, Ze ocene ryzyka przeprowadza
Zarzad Banku z wykorzystaniem dokumentacji opracowanej przez pracownika kredytowego, w oparciu o
zatwierdzone przez Zarzad regulacje;

c) podziale nadzoru nad ryzykiem kredytowym wiréd cztonkow Zarzadu. Bezposdredni nadzér nad ryzykiem
istotnym sprawuje Prezes Zarzadu;

d) przydzieleniu odpowiedzialno$ci nad wdrazaniem Polityki kredytowej (w tym: detalicznych ekspozycji
kredytowych oraz ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, ryzyka rezydualnego, polityki
zarzadzania ryzykiem koncentracji) Zastgpcy Prezesa;

e) prawidtowym przeptywie informacji;

f) odpowiednim doborze i szkoleniu kadr;

g) nadzorze nad dzialalnoscig kredytowa;

h) organizacji odpowiedniego systemu kontroli wewngtrznej.

Stosowane w Banku metodyki oceny zdolnoéci kredytowej okredlajg regulaminy, instrukcje, procedury oraz inne
regulacje kredytowe zapewniajace standaryzacje $wiadczonych ustug oraz ograniczajgce ryzyko kredytowe.

W stosunku do ekspozycji kredytowych zaliczanych do kategorii ekspozycji detalicznych, zgodnie z Rozporzadzeniem
CRR Bank stosuje ujednolicone zasady oceny zdolnosci kredytowej, dostosowane do ich charakterystyki ryzyka,
okreslone w instrukcjach kredytowania oraz zarzadzanie portfelowe,

W Banku prowadzony jest systematyczny monitoring sytuacji ekonomiczno - finansowej kredytobiorcéw oraz
zabezpieczen, zgodnie z wewngtrznymi regulacjami Banku.

Gdy ryzyko wystepujace w portfelu kredytowym okazuje sig nieakceptowane, Bank stosuje nastepujace rozwigzania:

1) ograniczanie kwoty ekspozycji poprzez wprowadzenie ostrzejszych limitéw na kredyty udzielane okres§lonym
kredytobiorcom, na duze ekspozycje kredytowe lub na pewne rodzaje kredytéw o wysokim stopniu zbadanego
ryzyka;

2) ograniczanie skali calej akcji kredytowej Banku;

3) zwiekszanie poziomu zabezpieczer;

4) restrukturyzowanie zadluzenia;

5) doskonalenie standardéw kredytowych i systemu kontroli wewnetrznej, opracowanie odpowiednich procedur



wewnetrznych;
6) sprzedaz wierzytelnosci;
7) podejmowanie innych zindywidualizowanych dziatan, zaleznych od skali i rodzaju stwierdzonego zagrozenia.

Ryzvko koncentracii:

Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka koncentracji jest dywersyfikacja ryzyka wynikajacego z koncentracji

poprzez utrzymanie koncentracji zgodnej z zatoZonym apetytem na ryzyko wyrazonym poprzez:

a) limity ekspozycji wobec jednego kredytobiorcy oraz wobec grupy podmiotéw powigzanych, w tym duzych
ekspozycji kredytowych, w tym ekspozycje w odniesieniu do kredytéw, pozyczek pieniginych, gwaranciji
bankowych i poreczenn bankowych udzielonych czlonkom Zarzadu lub Rady Nadzorczej, osobie zajmujicej
kierownicze stanowisko lub podmiotom powigzanym kapitatowo lub organizacyjnie z tymi osobami,

b) maksymalng koncentracje wynikajaca z ekspozycji wobec podmiotdw z tej samej branzy oraz maksymalna
koncentracja wynikajaca z tego samego rodzaju zabezpieczania jest ujeta w zalaczniku nr 1 do ,Instrukcji
zarzgdzania ryzykiem kredytowym w Banku Spétdzielczym w Jabtonce”,

c) limity ekspozycji z tytutu inwestycji w instrumenty dtuzne i kapitatowe.

Bank, z uwagi na identyfikowane ryzyko wynikajgce z zakresu, skali i charakteru dziatalnosci zarzadza nastepujacymi

rodzajami koncentracjami ekspozycji:

1) ekspozycje wobec jednego kredytobiorcy oraz wobec grupy podmiotéw powigzanych, w tym duzych ekspozycji
kredytowych,

2) ekspozycje wobec podmiotéw z tej samej branzy, zdefiniowanych zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dzialalnosci
(wobec klientéw prowadzacych te samg dziatalno$¢ lub dekonujacych obrotu tymi samymi towarami),

3) ekspozycje w ramach poszczegélnych produktow,

4) ekspozycje wynikajace z tego samego rodzaju zabezpieczenia (w tym EKZH),

5) detalicznych ekspozycji kredytowych (DEK),

6) ekspozycje z tytutu inwestycji w instrumenty diuzne i kapitatowe,

7) ekspozycje w odniesieniu do kredytéw, pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych i poreczefi bankowych
udzielonych Cztonkom Zarzadu lub Rady Nadzorczej, osobom zajmujgcym kierownicze stanowisko lub podmiotom
powiazanym kapitalowo lub organizacyjnie z tymi osobami.

W Banku przeprowadzane s testy warunkow skrajnych, ktérych celem jest analiza wptywu znacznego wzrostu ryzyka
kredytowego na sytuacje Banku.

Na podstawie testéw warunkéw skrajnych opracowuje sie¢ (weryfikuje) plany awaryjne w zakresie dziatalnosci
kredytowe;j.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym podlega kontroli wewnetrznej, zgodnie z ,Regulaminem kontroli wewnetrznej w
Banku Spétdzielczym w Jablonce”.

3.2 Ryzyko operacyjne

Ryzyko operacyjne - jest to mozliwo§¢ wystgpienia straty wynikajacej z nieodpowiednich lub zawodnych procedur
wewnetrznych, bltedéw ludzi i systeméw lub ze zdarzen zewnetrznych, Ryzyko operacyjne obejmuje ryzyko prawne,
nie obejmuje ryzyka reputacji i ryzyka strategicznego, ktore zwigzane jest z ryzykiem biznesowym {wyniku
finansowego).

Celem strategicznym w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym oraz ryzykiem braku zgodnosci w Banku jest
ograniczanie ryzyka wystepowania strat operacyjnych oraz dgzenie do ich minimalizowania.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem operacyjnym oraz ryzykiem braku zgodnosci obejmujace

podstawowe kierunki dziatat (cele podrednie):

v" okreélenie podstawowych proceséw niezbednych do zarzadzania ryzykiem operacyjnym, prowadzenie i analiza
rejestru incydentéw i strat z tytutu ryzyka operacyjnego (w tym zawarte sg straty z tytutu ryzyka braku



zgodnosci),

v opracowanie ogélnych zasad zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, w tym zasady identyfikacji, oceny,
monitorowania, zabezpieczania i transferu ryzyka operacyjnego,

v' zarzadzanie kadrami,

v okre§lenie docelowego profilu ryzyka operacyjnego, uwzgledniajgcego skale i profil ryzyka operacyjnego
obcigzajacego Bank,

v" zdefiniowanie tolerancji/apetytu Banku na ryzyko operacyjne, w tym wartosci progowe sum strat danej klasy
zdarzen w okreslonym horyzoncie czasowym, oraz okreélone dziatania, ktére Bank bedzie podejmowal w
przypadkach, gdy wartosci te zostang przekroczone,

v’ przyjecie zatozen dla systemu kontroli wewnetrznej w zakresie ryzyka operacyjnego.

v' weryfikacja sp6jnosci procedur wewnetrznych Banku z regulacjami zewngtrznymi.

Organamij statutowymi nadzorujacymi zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Banku sg:
1) Rada Nadzoreza,
2) Zarzad.

W procesie bezpoéredniego realizowania zadaii zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem operacyjnym uczestnicza:

1} Komitet Ryzyka Operacyjnego,

2) Zespét Zarzadzania Ryzykami i Analiz,

3) Kierownicy komérek organizacyjnych pelniacy kontrole wewnetrzna,

4) Zarzad Banku sprawujacy giéwng funkcje zarzadcza w procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku.
Bezposredni nadzér nad zarzadzaniem ryzykiem operacyjnym w Banku sprawuje Prezes Zarzadu.

Podstawowe procesy niezbedne do zarzadzania ryzykiem operacyjnym to:

v"  opracowanie i wdrozenie procedur zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz bezpieczenstwem Banku,
dostosowanych do przepiséw zewnetrznych, z wykorzystaniem procedur wzorcowych Banku Zrzeszajgcego,
okresowa weryfikacja przyjetych procedur wewnetrznych,

identyfikacja i rejestracja zdarzen ryzyka operacyjnego oraz incydentdw ryzyka braku zgodnosci,

wycena strat zdarzen ryzyka operacyjnego,

analiza zagrozefi i propozycja dzialan w celu ograniczania ryzyka operacyjnego, przeprowadzanie testéw
warunkéw skrajnych oraz testdw cigglosci dzialania, raportowanie wynikow analiz i ocen Zarzgdowi oraz Radzie
Nadzorczej, podejmowanie dziatan ograniczajacych ryzyko operacyjne oraz ryzyko braku zgodnosci,

¥" kontrola wewngtrzna, szkolenia pracownikéw, cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

AN NN

Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku przebiega w nastgpujacych etapach:
1) identyfikacja i ewidencja zdarzen ryzyka operacyjnego,

2) ocenaryzyka,

3) monitorowanie ryzyka,

4) raportowanie ryzyka,

5) utworzenie bazy danych o zdarzeniach i stratach,

6) kontrola poziomu ryzyka,

7) pomiar ryzyka.

Dziatania zabezpieczajgce:

¥" wdrozenie i systematyczna weryfikacja procesdéw zapobiegania wystepowaniu oraz zmniejszania skutkdw ryzyka,
odpowiednio do rodzaju ryzyka i jego mozliwego wplywu na wynik Banku,

¥ zapobieganie powstawaniu zagrozefi o charakterze katastroficznym lub zagrazajacym utraty cigghosci dziatania
Banku,

v’ zapewnienie optacalno$ci stosowania wybranych metod ograniczania ryzyka, odpowiednio do skali dzialania
Banku i wielkosci ryzyka,

v'  dzialania prewencyine, zwigzane z identyfikacjg i monitoringiem ryzyka prowadzenia operacji, rozpoznawaniem i
zapobieganiem powstawaniu zdarzei ryzyka operacyjnego w trakcie codziennej dziatalnosci, a takze zapewnienie
identyfikacji i oceny ryzyka przed podjeciem istotnych decyzji zwigzanych z wdrozeniem nowych produktéw,



proceséw, systemow,

v’ ostabianie i niwelowanie skutkéw zasztych zdarzeri poprzez przygotowanie odpowiednich procedur i sposobow
reagowania pracownikéw Banku na wypadek zajscia zdarzenia ryzyka operacyjnego, a takze poprzez dokonanie
przeniesienia ryzyka na inne podmioty w przypadku optacalno$ci i dostepnosci takiej metody dla danego rodzaju
ryzyka,

v’ stosowanie ubezpieczen,

¥v"  tworzenie planéw awaryjnych zachowania ciggtosci dziatania,

v okresowa weryfikacja procedur obowigzujacych w Banku.

3.3 Ryzyko braku zgodnosci

Kazda aktywno$¢ podejmowana przez Bank generuje ryzyko, w tym ryzyko braku zgodnosci. Ryzyko braku zgodnosci
jest to ryzyko rozumiane jako skutki nieprzestrzegania przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych oraz przyjetych
przez Bank standardéw rynkowych, w tym Zasad tadu korporacyjnego.

Celem zarzagdzania ryzykiem braku zgodnosci jest w szczegblnosci:

1) zapewnienie zgodno$ci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewngtrznymi,

2) wdrozenie systemu wczesnego ostrzegania komérek odpowiedzialnych za tworzenie regulacji wewnetrznych o
planowanych zmianach przepiséw zewnetrznych,

3) zapewnienie wewnetrznej spojnosci regulacji obowiazujacych w Banku,

4) minimalizowanie negatywnych skutkéw nie przestrzegania regulacji zewnetrznych, wewnetrznych oraz przyjetych
standardéw rynkowych,

5) dostosowanie narzedzi informatycznych do zmieniajacych sie przepiséw zewngtrznych i wewngtrznych”

6) wprowadzenie Zasad zarzadzania tadem korporacyjnym w oparciu o Rekomendacje Komisji Nadzoru Finansowego
i wytyczne Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego,

W celu minimalizowania ryzyka braku zgodnosci w Banku podejmowane s3 dziatania o charakterze:
1) organizacyjnym,

2) proceduralnym,

3) kontrolnym,

ktdre opisane sg w Polityce zgodnosci.

Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem braku zgodnodci w Banku jest przeciwdziatanie wystapieniu strat
finansowych oraz ryzyka naruszenia dobrego imienia Banku. ldentyfikacja ryzyka braku zgodnosci jest procesem
cigglym i odbywa si¢ na podstawie biezacych analiz m.n. bazy zdarzeh ryzyka operacyjnego, rejestru spraw
sadowych, informacji o skargach i reklamacjach klientéw majacych zwigzek z ryzykiem braku zgodnosci, informaciji od
kierujgcych komérkami o wystepujacych przypadkach braku zgodnoéci.

Do najwazniejszych zadan dotyczacych poziomu strategicznego w procesie zarzadzania zgodnoécig i ryzykiem braku
zgodnosci nalezg w przypadku Rady Nadzorczej - sprawowanie nadzoru nad jego skutecznym funkcjonowaniem,
zatwierdzanie Polityki zgodnosci i innych dokumentéw odnoszacych sie do tego procesu oraz ocena jego efektywnosci.
Zarzad odpowiada za opracowanie i wdrozenie Polityki zgodno$ci, ustalenie struktury organizacyjnej kompetencijj,
odpowiedzialnoéci i zadan w tym obszarze oraz podejmowanie Srodkéw naprawczych lub dyscyplinujacych w
przypadku stwierdzenia nieprawidtowos$ci w stosowaniu Polityki. Zadania komoérki ds. zgodno$ci wykonuje Zastepca
Prezesa.

Za efektywne zarzgdzanie w Banku ryzykiem braku zgodnodci, w tym stale i efektywne sprawowanie funkcji
zgodnoéci, organizacje procesu zarzadzania tym ryzykiem odpowiada Zarzad Banku.

Bezposredni nadzdr nad zarzadzaniem ryzykiem braku zgodno$ci w Banku sprawuje Prezes Zarzadu.

W celu ostroznego i stabilnego zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci Bank wprowadza regulacje wewngtrzne,
zawierajace procedury zarzadzania tym ryzykiem, tj.:

1) Strategie zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka {...),

2) Palityke zgodnosci (...),

3) Regulamin dzialania Zarzadu Banku Spéidzielczego w Jablonce, ktéry okredla m.in. obowigzki osoby, ktorej
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powierzono zadania komérki ds zgodnosci, wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 6
marca 2017 r.,

4) Polityke zglaszania naruszesi prawa oraz obowigzujacych procedur i standardéw etycznych,

5) Polityke zarzgdzania tadem korporacyjnym w Bankuy,

6) Instrukcje zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku Spétdzielczym w Jabtonce.

3.4 Ryzyko stopy procentowe;j

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji przychodéw i kosztéw odsetkowych oraz
bilansowej warto$ci zaktualizowanej kapitatu wynikajacej ze zmian stép procentowych, w granicach nie zagrazajacych
bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez Rade Nadzorcza.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej obejmujace podstawowe kierunki dziatan
{cele posrednie):

e

zapewnienie odpowiedniej struktury aktywow i pasywdw oprocentowanych w celu ograniczania ryzyka bazowego
oraz ryzyka przeszacowania,

podejmowanie odpowiedniej polityki cenowej (w tym dziataii marketingowych) w celu utrzymania odpowiedniej
do skali dziatalnosci stabilnej bazy depozytowe]j oraz dochodowego portfela kredytowego w celu wypracowania
odpowiednich marz,

codzienng realizacje polityki stop procentowej w procesie sprzedazy produktéw bankowych,

utrzymanie zmiennoéci wyniku odsetkowego w granicach nie zagrazajgcych realizacji planu ekonomiczno -
finansowego i adekwatno$ci kapitatowej Banku,

utrzymanie profilu ryzyka stopy procentowej w Banku na poziomie nie wyiszym niz akceptowany przez Rade
Nadzorcza,

prowadzenie dziataii majacych na celu zabezpieczanie ryzyka stopy procentowej w ramach zarzadzania aktywami i
pasywami Banku,

utrzymanie poziomu poszczegélnych kategorii ryzyka stopy procentowej wystgpujacych w prowadzonym portfelu
bankowym na poziomie nie wymagajacym tworzenia wewnetrznych wymogdw kapitatowych (wediug metodologii
przyjetej w wewnetrznych procedurach Banku).

Jednostkami odpowiedzialnymi za zarzgdzanie w Banku ryzykiem stopy procentowej sg:

»

ASEA SRR T ¥

Zarzad,

Komitet Monitorowania Ryzyka Stopy Procentowej i Walutowego,

Zesp6t Zarzadzania Ryzykami i Analiz,

Glowny Ksiegowy,

pozostate komérki organizacyjne Banku w ramach zadar przypisanych w »Regulaminie organizacyjnym Banku
Spotdzielczego w Jablonce” oraz w ,Instrukcji pomiaru, limitowania, raportowania i kontroli ryzyka stopy
procentowej w Banku Spétdzielczym w Jabtonce”.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej w Banku ma charakter:

1)
2)

skonsolidowany - oznacza to, ze obejmuje ono {gcznie wszystkie jednostki i komérki organizacyjne Banku oraz

calosciowy - uwzgledniane sg przy analizie wszystkie istotne dla Banku rodzaje ryzyka stopy procentowej w
powigzaniu z innymi rodzajami ryzyk bankowych.

Pomiar ryzyka stopy procentowej obejmuje wszystkie oprocentowane pozycje bilansowe i pozabilansowe zarzadzane
przez jednostki i komérki organizacyjne Banku.

Bank do pomiaru stopnia narazenia na ryzyko stopy procentowej stosuje:

»

-
»
»

metode luki (jako podstawowe narzedzie analityczne),

metode symulacji zmian wyniku odsetkowego,

analize podstawowych wskaznikéw zwigzanych z ryzykiem stopy procentowej.
metode szacowania zmian wartosci ekonomicznej Banku.

W ramach ryzyka stopy procentowej, Bank wyréznia nastgpujace kategorie ryzyka:
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1) ryzyko przeszacowania (ryzyko niedopasowania termindw przeszacowania),
2) ryzyko bazowe,

3) ryzyko opcji klienta,

4) ryzyko krzywej dochodowosci.

System limitéw pozwala na kontrole ekspozycji Banku na ryzyko stopy procentowej. Wyznacza sie nastepujace rodzaje

limitéw:

1) limit wskaznika luki jako niedopasowania aktyw6w i pasywow odsetkowych w przedziatach przeszacowania,

2) limity maksymalnej zmiany wyniku odsetkowego w okresie 12 miesiecy od daty analizy na skutek wystepujacego
w Banku ryzyka przeszacowania i ryzyka bazowego, przy zatoZeniu wyznaczonej oraz szokowej zmiany stop
procentowych,

3) limit maksymalnej zmiany wyniku aodsetkowego z tytutu odwrécenia sie krzywej dochodowosci,

4) limit minimalnej marzy odsetkowej.

Przynajmniej raz w roku, lub w sytuacji przekroczenia limitéw, zostaje przeprowadzona weryfikacja obowiazujgcych
limitéw, majaca na celu dostosowanie limitoéw do biezgcej sytuacji Banku w zakresie wystepujgcego profilu ryzyka
rozumianego, jako potencjalne zagrozenie utraty wyniku odsetkowego na skutek zmian stdp procentowych.

Bank dokonuje pomiaru ryzyka stopy procentowej (tacznie z kontrolg przestrzegania limitéw oraz testami warunkow
skrajnych) w okresach miesiecznych. Wyniki analizy przedstawiane sg Zarzadowi (z czestotliwo$cig miesieczng) oraz
Radzie Nadzorczej (z czestotliwoscia kwartalng).

3.5 Ryzyko plynnoscii finansowania

Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu plynnoscig jest petne zabezpieczenie jego plynnosci, minimalizacja ryzyka
utraty ptynnosci przez Bank w przysztosci oraz optymalne zarzadzanie nadwyzkami $rodkéw finansowych.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem plynnosci obejmujace podstawowe kierunki dzialan (cele

posrednie):

1} zapewnienie odpowiedniej struktury aktywaw, ze szczegblnym uwzglednieniem aktywoéw dlugoterminowych,

2) podejmowanie dziatai (w tym dzialait marketingowych) w celu utrzymania odpowiedniej do skali dzialalnosci
stabilnej bazy depozytowej,

3) utrzymanie nadzorczych miar ptynnosci, w tym miar okreslonych w Rozporzadzeniu UE.

Realizacja strategii zarzadzania plynnoscia nastepuje poprzez réwnoczesne zarzadzanie aktywami i pasywami oraz
pozycjami pozabilansowymi Banku.

Zarzadzanie ryzykiem plynnosci i finansowania w Banku ma charakter skonsolidowany i cato$ciowy. Oznacza to
zarzadzanie ptynnoécia ztotowsa i walutowa, zaréwno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i pozabilansowych we
wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez Bank i obejmuje wszystkie komoérki i jednostki organizacyjne
Banku.

Struktura posiadanych przez Bank aktywdéw powinna umozliwiaé elastyczne dostosowywanie sie do potrzeb
plynnosciowych. W tym celu Bank dywersyfikuje swoje aktywa wedlug nastepujgcych kryteriow:

1) ptynnosci,

2) bezpieczenistwa,

3} rentownosci.

Rola i zakres odpowiedzialnoéci wlasciwych komérek oraz innych jednostek funkcjonalnych i
biznesowych:

W proces zarzadzania ryzykiem plynnosci zaangazowane s nastepujace jednostki:

1. Rada Nadzorcza:
o nie rzadziej niZ raz na kwartal, analizuje raporty o poziomie ptynnosci Banku, penoszonym przez Bank ryzyku
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ptynnosci, wykorzystaniu limitéw ostrozno§ciowych i skutkach decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem
ptynnoéci, oraz zapewnia, by Zarzad Banku podejmowat odpowiednie dziatania naprawcze w sytuacji
wystgpienia probleméw;

zatwierdza metody szacowania wymogéw wewnetrznych oraz limity alokacji kapitatéw z tytutu ryzyka
ptynnoéci;

okresla akceptowany ogélny poziom ryzyka Banku, wyrazony za pomoca wskaznikéw Banku, ujetych w
rocznym Planie ekonomiczno-finansowym;

pelni funkcje kontrolng w odniesieniu do zarzadzania ryzykiem piynnoéci i finansowania podejmowanym przez
Bank;

ocenia realizacje Strategii oraz Polityki w zakresie zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania, zgodnie z
zapisami ,Instrukcji sporzadzania informacji zarzadczej w Banku Spétdzielczym w jabtonce®,

Rada Nadzorcza winna zostaé niezwiocznie poinformowana w przypadku potencjalnych problemow
plynnosciowych w zwigzku z istotnymi zmianami czynnikéw ryzyka;

2. Zarzad:

[~

odpowiada za stworzenie skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem ptynnogci i finansowania (opracowanie
pisemnych zasad oraz procedur), oraz za realizacje zatwierdzonych przez Rade Nadzorcza Strategii, Polityk i
planéw w zakresie ryzyka plynnoéci i finansowania, a takze sprawuje nadzdr nad efektywnym procesem
zarzgdzania tym ryzykiem,

odpowiada za zarzadzanie ryzykiem plynnosci i finansowania w sposéb zapewniajacy utrzymanie ptynnosci
biezacej, krétkoterminowej, $rednioterminowej oraz diugoterminowej w normalnych warunkach, jak i w
przypadku wystgpienia zdarzen kryzysowych,

dostosowuje strukture organizacyjng Banku, oraz stopien zaawansowania metod zarzadzania ryzykiem
plynnoéci i finansowania do charakteru, rozmiaru i skali dziatalno$ci Banku, ztozonosci modelu biznesowego
oraz profilu ryzyka Banku,

precyzyjne i jednoznacznie okresla tolerancje ryzyka plynnosci i finansowania adekwatng do Strategii dziatania
Banku,

uruchamia odpowiednie do sytuacji plany awaryjne,

sprawuje kontrole nad systemem raportowania,

odpowiada za ksztaltowanie rodzajow i wielko$ci ryzyka oraz procesu zarzadzania do akceptowanego przez
Rade Nadzorczg ogdlnego poziomu ryzyka oraz za wlasciwe sformalizowanie i zaawansowanie tego procesu,
odpowiada za przydzielenie adekwatnych $rodkéw technicznych (zapewniajgcych sprawne gromadzenie i
przetwarzanie informacji dla celéw zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania) oraz dobér personelu do
zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania,

przeprowadza przeglady zasad zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania oraz oceny mechanizméw
kontroli wewnetrznej w zakresie zarzadzania ryzykiem, wprowadzajgc w razie potrzeby (w razie powaznych
zmian profilu dzialalnosci Banku lub zasadniczych zmian sytuacji rynkowej), niezbgdne korekty i
udoskonalenia,

zatwierdza rodzaje i wysokosé limitéw obowigzujacych w Banku;

3. Glowny Ksiegowy odpowiada za:

Q

o

o

zarzadzanie biezgca ptynnosciag w Banku,

utrzymanie érodkéw na rachunku biezacym w Banku Zrzeszajgcym w ilosci zapewniajgcej:

wywiazanie sie z biezacych i przysziych zobowigzan Banku,

utrzymanie rezerwy sbowiazkowej na wymaganym przepisami NBP poziomie,

biezace zarzadzanie $rodkami pienieznymi w kasach Banku,

utrzymywanie krétkoterminowej, rednioterminowej i dtugoterminowej ptynnosci Banku,

przestrzeganie poziomu nadzorczych miar ptynnosci,

maksymalizowanie dochod6éw z przeprowadzanych transakcji (zapewnienie maksymalizacji dochodéw, przy
jednoczesnym utrzymaniu bezpiecznego poziomu ryzyka ptynnosci),

prawidlowo$¢ i bezpieczenistwo zawieranych transakcji w zakresie nadwyzek $rodkéw finansowych,
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identyfikacje zagrozen majacych wplyw na ptynnos¢ finansowg Banku,
uczestnictwo w opracowaniu regulacji zwigzanych z ryzykiem ptynnosci;

4, Zesp6t Finansowo - Ksiegowy odpowiada za:

° zawieranie transakcji lokowania §rodkdéw na podstawie dyspozycji Gliéwnego Ksiggowego,

- rozliczanie transakcji lokowania srodkéw;

5. Komitet Ryzyka Ptynno$ci odpowiada za:

o

o

o

sporzadzanie prognozy przepltywow $rodkéw pienig¢znych

obliczanie nadzorczych miar plynnosci,

monitorowanie i analiza poziomu ryzyka plynnosci,

analiza wplywu obecnej i przysztej sytuacji na rynku miedzybankowym i sytuacji ogélnogospodarczej na
ryzyko plynnos$ci Bankuy,

sporzadzanie informacji zawierajgcych ocene ryzyka plynnoéci wraz ze stosownymi wnioskami dla Zarzadu i
Rady Nadzorczej, w zakresie i w terminach okre$lonych w ,Instrukcji sporzadzania informacji zarzgdczej w
Banku Spétdzielczym w Jabionce”,

przeprowadzanie testow warunkéw skrajnych,

6. Zesp6t Zarzadzania Ryzykami i Analiz odpowiada za:

L]

[+

opracowanie i weryfikacja limitéw dotyczacych ryzyka plynnosci,
opracowanie i weryfikacja metod analizy ryzyka plynnosci,

7. Kazdy pracownik Banku zobowigzany jest do:

[+]

o

realizacji Strategii, Planéw i Polityk Banku w zakresie pozyskiwania depozytéw i udzielania kredytow,

zglaszania kierownictwu informacji o niepokojacych sygnatach, moggcych wplyngé niekorzystnie na sytuacje
Banku (obserwacja zachowan klientéw),

dbania o jak najlepszy wizerunek Banku, oraz do rzetelnej obstugi klientéw,
ksztaltowania pozytywnych relacji z klientami Banku,

dazenia do pozyskiwania i utrzymania srodkéw obcych Banku.

Struktura organizacyjna zapewnia rozdzielenie zadan zwigzanych z zawieraniem transakcji od oceny ryzyka.

Dziatalnos¢ w zakresie pozyskiwania finansowania:
Gléwnym zrodiem finansowania aktywéw s3 depozyty podmiotéw sektora niefinansowego i sektora samorzadowego.
Bank zaklada utrzymanie dotychczasowej struktury depozytéw przyjetych od klientéw Banku.

Podstawowe Zrodta finansowania dziatalnosci Banku

Lp. Wyszcz_egé_lhienie Stan na dzient JI
] - B 2018-12-31 |
i. A B %obowiqzallia ogélem B o B 275 209_ J
\—Al_ _Z_obowiqzania wg sektoréw ) ) _27 5 209— _l
| L Podmioty finansowe 0 1
1. Zobowiqzani; wabec BanlLCentralnego |
2. Zobowigzania wobec podmiotéw sektora finansowego | 0

o | Zogowiqzm wobec p_odmi(;téwma ni_eﬁnsowego (;gé}em - 266930 JI

1. : Gospodarstwa domowe 225530

2. Firmy oraz instytucje niekomercyjne 41400
. | Podmioty sektora rzadowego i sa_morzqaowego ] BTI
B. ‘i-Z_ob(_)wiazariia pozabilangowe otrz}m_ane R 1 Oiw
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Oferta depozytowa Banku kierowana jest zaréwno do klientéw sektora niefinansowego, w tym gidwnie do 0s6b
fizycznych, a takze do podmiotéw sektora samorzadowego i dostosowana jest do oczekiwan klientéw, jak réwniez
dziatait Bankow konkurencyjnych.

Stopien scentralizowania funkcji skarbowych oraz zarzadzania ryzykiem ptynnosci:

Funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem plynnoSci i finansowania w Banku sg w pelni scentralizowane i
wykonywane s3 na poziomie Centrali Banku, przez komérke zarzadzajaca oraz komérke monitorujaca ryzyko, zgodnie
z zapisami obowigzujacych w Banku przepiséw m.in. Jnstrukcji zarzadzania ryzykiem plynno$ci w Banku
Spbldzielczym w Jabtonce”. Filie Banku nie wykonujg samodzielnie funkcji skarbowych oraz nie zarzadzaja ryzykiem
plynnosci.

Zasady funkcjonowania w ramach Zrzeszenia:

Bank Spéidzielczy w Jablonce wszystkie czynnosci w zakresie rozliczen miedzybankowych oraz rozliczen walutowych,
dokonuje za poérednictwem Banku Zrzeszajacego - Banku Polskiej Spoldzielczosci S.A. Rachunek rezerwy
obowiagzkowej Banku jest prowadzony w BPS S.A.

Bank Spétdzielczy w Jabtonce w dniu 31.12.2018 roku podpisal Umowe Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS i z tym
dniem stal sie Uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzrszenia BPS.

Celem funkcjonowania Systemu Ochrony jest zapewnienie plynnoéci i wyptacalnoéci kazdego jego uczestnika.
Przedmiotem Systemu Ochrony jest takze realizowanie audytu wewngtrznego wobec bankéw zrzeszonych oraz innych
czynnoéci zrzeszeniowych.

Rozmiar i sktad nadwyzki ptynnosci Banku:

Tabela nr 2 - Rozmiar i skiad wskaZnikéw plynnosci Banku wedfug stanu na dzieri 31.12.2018 r.

Lp. | Nazwa wskaznika Warto$¢ wskaznika Nazwa czeéci sktadowej wskaznika i limit
nadzorczy
1 Norma krétkoterminowa | a) 147 044 a) roznica pomiedzy suma warto$ci podstawowej i

uzupetniajgcej rezerwy plynnosci, a wartoécia

a) M1 luka ptynnosci
srodk6éw obcych niestabilnych (min. 0)

krétkoterminowej
b) iloraz sumy warto$ci podstawowej i

uzupetniajgcej rezerwy plynno$ci do wartosci
érodkéw obcych niestabilnych (min. 1)

b) M2 wspétezynnik plynnosci | 1) 7 95
krétkoterminowej

2 Norma diugoterminowa a)2,92 a) floraz funduszy wlasnych pomniejszonych o

tacza warto$¢ wymogéw kapitatowych z tytutu

ryzyka rynkowego i z tytutu ryzyka rozliczenia

dostawy oraz ryzyka kontrahenta do aktywow
nieptynnych (min. 1)

M3 wspétczynnik pokrycia
aktywoéw

nieptynnych funduszami
wlasnymi

b) 2,81 b) iloraz sumy funduszy wiasnych
M4 wspotczynnik pokrycia | pomniejszonych o taczng wartos¢ wymogtow
aktywow kapitatowych z tytutu ryzyka rynkowego i
nieptynnych i aktywéw o wymogu z tytutu ryzyka rozliczenia dostawy oraz
ograniczonej ptynnosci ryzyka kontrahenta i $rodkéw obcych stabilnych
funduszami wasnymi do sumy aktywdw nieptynnych i o ograniczonej
plynnoéci (min. 1)
3 LCR 1479% I wyrazony w procentach iloraz aktywdéw plynnych
i odptyw6w plynnosci pomniejszonych o
przyplywy ptynnoéci (min. 100%)
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Wymogi dotyczace dodatkowego zabezpieczenia na wypadek obnizenia oceny kredytowej Banku - nie
dotyczy

Normy plynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dziatalno$ci Bankéw
obowiazujace w danej jurysdykcji:

Bank ogranicza ryzyko ptynnoéci i finansowania poprzez stosowanie systemu limitéw oraz odpowiednie ksztaltowanie
struktury posiadanych aktywéw i pasywdéw. Analizie podlegaja wskaZniki wynikajgce z Uchwaly Nr 386/2008 KNF z
dnia 17 grudnia 2008 roku w sprawie ustalenia wigzacych Banki norm ptynnosci.

Tabela nr 3 - Zestawienie nadzorczych miar plynnosci oraz wskaznika LCR wedtug stanu na dzier
31.12.2018r.

ﬁiary plynnosci ' Warto$é Warto$¢ na
minimalna 31.12.2018r.
M1 | Luka plynnosci krétkoterminowej ((A1+A2)-B5) 0,00 | 147 044
M2 | Wspétczynnik plynnosci krétkoterminowej ((A1 +A2)/B5) 1,00 [ 7,95 :

M3 | Wspétczynnik pokr-ycia a]<Wéw niepiynnych ‘funduszami 1,00 2,92 )
wiasnymi (B1/A5)

M4 Wspdéiczynnik poi(_ryc?ia aktywdw nieplynnych i aktywéw o 1,00 2,81
ograniczonej ptynnaosci funduszami wtasnymi i srodkami obcymi
stabilnymi ((B1+B2)/(A5+A4))

| Wskaznik LCR ) 100% 1479 %

Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/61 z dnia 10 pazdziernika 2014 r.
uzupetniajgcego Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 w odniesieniu do wymogu
pokrycia wyplywow netto dla instytucji kredytowych (akt delegowany), Bank mial obowigzek sprawozdania i
miesiecznego monitorowania w zakresie: aktywow ptynnych, wyplywéw i wplywow ptynnosci (wskainik LCR). Na
koniec roku wskaznik LCR uksztattowat sie na poziomie 1479%, przy wymaganych 100%.

Urealniona luka plynnosci dla pozycji bilansowych i pozabilansowych oraz skumulowana luka ptynnosci
(dane w tys. zi):

Lp. Wyszczegdlnienle A'vista pow yzej powsie; porze} [ powyzej pow: ce) powize) | pova:zey po.ize) | powyzes | pow.ze)
stan na | dnia do 7 dnido | m-ca do Imec: da 6 m-cy do 1 rokn do 3ardo 5 Slatdo 10 10latdo | 20 fat
dzwch 7 dni 1 m-ca Imex 6 m-cy 12 meey 3at lat lat 20 1
2018 -)2- )
kil
|
1 Aktywa ogolem wy 96 003 §2072 22304 4476 7910 11378 21920 17241 23990 13 593 5626

termindw zapadalnosc

(¥

Pasywa ogolem wy 163 939 91935 26 062 4926 5381 | =s23s 15630 15 5344 19 389 10930 20§82
termindw v . magabnosei

3 Luka plynnosct | -67 936 72877 2697 a5t | 25w 6323 §270 1698 1101 2663 | 15258

1 Luka plynnosci 67936 | 4941 | 225 | 179 1325 | 108648 16917 | 18615

32718 | 25373 10121
skumulowana I |

5 [ Vkagnikluki 0.59 s | 0% | o9l TiA7 | 20 140 K D 0.27

6 | Skumulowany wskazok | 0.59 | Lol 101 1.02 105 | 107 108 e w 103
Tuki
| S . I S W— il | — | | ] N 1

Dodatkowe zabezpieczenie plynnosci w ramach Zrzeszenia:

Bank moze regulowaé swojg plynnosé platnicza poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentdw oferowanych przez
Bank Zrzeszajacy. Po stronie aktywnej s3 to przede wszystkim rachunki biezace i lokaty terminowe, ktére
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charakteryzuijg sie wysoka plynnoscia. Po stronie pasywnej jest to kredyt w rachunku biezacym, lokaty plynnosciowe
oraz inne kredyty celowe oferowane przez Bank Zrzeszajacy. Plynne finansowanie swoich klientéw Bank moze
prowadzié¢ poprzez system wspétfinansowania konsorcjalnego z Bankiem Zrzeszajacym lub innym Bankiem
Spotdzielczym. Celem poprawy ptynnoéci, Bank moze przeprowadzac z Bankiem Zrzeszajacym transakcje sprzedazy
wierzytelno$ci.

Aspekty ryzyka ptynnosci, na ktére narazony jest Bank i ktére monitoruje:

Przyczyny, ktére moga spowodowaé narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

~ utrata reputacji na skutek niekorzystnych informacji pojawiajacych sig¢ w mediach,

niedopasowanie terminéw zapadalno$ci aktywéw do terminéw zapadalnosci pasywow,

przedterminowe wycofywanie depozyt6w przez klientéw zaburzajgce prognozy przyplywéw pienieznych Banku,
okresowo duza koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych deponentdw,

A A S §

koniecznoé¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego zapotrzebowania na $rodki.
Dywersyfikacja Zrédet finansowania:

Bank dywersyfikuje swoje Zrodta finansowania poprzez:

» oferowanie produktoéw depozytowych klientom z sektora niefinansowego, budzetowego i finansowego,
» ograniczanie depozytéw duzych deponentow,

» rozne terminy wymagalnosci depozytéw,

» rbozny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezgce itp.

Techniki wykorzystywane do ograniczania ryzyka plynnoéci i finansowania:

W celu ograniczenia ryzyka ptynno$ci Bank podejmuje nastepujgce dziatania:

1) ksztattowanie struktury aktywéw i pasywéw (zapadalnosci/wymagalnosci) w taki sposéb, aby dopasowa¢ jg do
potrzeb wynikajgcych z cyklu dzialalno$ci Banku;

2) utrzymywanie odpowiednich zasobéw aktywéw plynnych dla zapewnienia nieprzewidzianego zapotrzebowania
na érodki, na poziomie uzaleznionym od stabilno$ci depozytéw oraz prawdopodobieristwa szybkiego wzrostu
portfela kredytowego;

3) wykorzystywanie rezerwy obowiazkowej do biezgcych rozliczer pienieznych (Zarzadzenie Prezesa NBP w
sprawie zasad i trybu naliczania i utrzymywania rezerwy obowigzkowej), przy utrzymywaniu $redniego stanu
rezerwy na zadeklarowanym poziomie;

4) ograniczanie koncentracji wierzytelnosci, zaangazowan wobec udziatowcéw i grup powigzanych kapitalowo i
organizacyjnie oraz innych nadmiernych zaangazowar;

5) wyodrebnienie stabilnych Zrédet finansowania i podejmowanie dziatan w celu ich powigkszenia;

6) utrzymywanie zréznicowanej bazy depozytowej, zaréwno w kategoriach terminowosci, jak i podmiotowosci
klientéw (ograniczanie uzaleznienia od poszczegdlnych Zrédet finansowania);

7) state umowy wspélpracy z bankami umozliwiajace przyjgcie lokat migdzybankowych lub zaciagnigcie kredytow: i
pozyczek;

8) pozyskiwanie srodkéw na rynkach finansowych innymi dostgpnymi metodami;

9) trafne prognozy krétko-, $rednio- i dtugoterminowe dotyczace przeptywdw pienigznych;

10) vrypracowywanie technik szybkiego reagowania na dziatanie czynnikéw zewngtrznych;

11) ksztattowanie wlaéciwych relacji z klientami - zaréwno kredytobiorcami, jak i deponentami - w celu zmniejszenia
niepewnoéci, co do ewentualnych zachowan w momencie powstania sytuacji kryzysowej.

Pojgcia stosowane w procesie mierzenia pozycji pltynnosci i ryzyka plynnosci:

» Baza depozytowa - zobowijzania terminowe i biezace wobec oséb fizycznych oraz innych podmiotéw
niefinansowych z wyltgczeniem transakcji dotyczacych obrotu na hurtowym rynku finansowym;

» Depozyty stabilne (stale) - depozyty, ktére w diugim okresie czasu wykazujg nieznaczne wahania; dzigki tym
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depozytom Bank moze finansowa¢ aktywa o dtuzszych terminach zapadalnosci; warto$¢ depozytdw stabilnych jest
wyznaczana, jako iloczyn wartoéci depozytéw w poszczegélnych grupach podmiotowych i rodzajowych oraz
wskaznika osadu, wyliczonego dla danej grupy depozytéw w analizowanym okresie;

Depozyty niestabilne (zmienne) - stanowig réznice pomiedzy lgcznym stanem depozytéw, a wartoscig
depozytéw stabilnych z tego samego okresu; Bank nie moze na nich polegaé przy finansowaniu aktywéw o
dtuzszych terminach zapadalno$ci;

Plynnoé¢ $roddzienna (biezaca) - zdolno$é wykonywania wszystkich zobowiazat pieniginych w biezgcym
dniu;

Plynnos¢ krotkoterminowa - zdolno$é wykonania wszystkich zobowigzan pienigeznych w terminie platnoéci
przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;

Plynnos$¢ $rednioterminowa - zdolnoé¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie platnosci
przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesigcy;

Plynnoéé diugoterminowa - zdolnoé¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie platnosci
przypadajacym w okresie powyzej 12 miesigcy;

Ryzyko plynnosci - zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywo6w i terminowego wykonania zobowigzan
w toku normalnej dziatalnoéci banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, powodujgce koniecznosé
poniesienia nieakceptowalnych strat;

Ryzyko finansowania - zagroienie niedostatku stabilnych #rédet finansowania w perspektywie $rednio- i
dhugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywigzania si¢ przez Bank ze
zobowigzan finansowych, takich jak ptatnosci i zabezpieczenia, w momencie ich wymagalnosci w perspektywie
$rednio- i diugoterminowej, badZ w calosci, bgdZ zwigzane z konieczno$cia poniesienia nieakceptowalnych
kosztow finansowania;

Termin platnosci (zapadalno$ci/wymagalnos$ci) - termin zapadalno$ci lub wymagalnoéci liczony od dnia, na
ktéry sporzadzane jest zestawienie termindéw platnosci wynikajgcych z umowy;

Pozostate pojecia okreslone zostaly w procedurze wewnetrznej: ,Instrukcja zarzgdzania ryzykiem plynnosci w Banku
Spotdzielczym w Jablonce™.

Sposdb odzwierciedlenia ryzyka plynnosci rynku {produktu) w systemie zarzadzania plynnoscig
plainicza:

Podstawowe formy lokowania $rodkéw pozostalych po zaspokojeniu potrzeb kredytowych klientéw Banku to:

A T B B B

Obligacje Skarbu Panstwa,

Bony skarbowe,

Bony pienigine,

Obligacje komunalne,

Jednostki uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych,
Obligacje komercyjne,

Wybér odpowiedniego instrumentu finansowego uzalezniony jest od celu oraz okresu inwestycji i jest kazdorazowo
dokonywany przez Zarzad, ktéry przy dokonywaniu wyboru instrumentu finansowego bierze pod uwage poziom
ryzyka zwigzany z dang inwestycja.

Czes¢ nadwyzki §rodkéw finansowych Bank inwestuje w postaci depozytow terminowych w Banku Zrzeszajgcym.
Dodatkowo czgé¢ wolnych srodkéw lokowana jest w bony pieniezne NBP oraz obligacje Skarbu Panstwa. Nadwyzki
$rodkéw, ktore pozostang na rachunku biezgcym w Banku Zrzeszajacym przeznaczone sg na tworzenie lokaty
overnight. S3 to instrumenty o wysokiej ptynnosci.

Testy warunkow skrajnych (ze wskazaniem sposobu ich wykorzystania oraz sposobu, w jaki plan
awaryjny uwzglednia wyniki testow):

Bank Spéidzielczy w Jablonce przeprowadza testy warunkéw skrajnych. Zakres przeprowadzania testéw w Banku jest
wspotmierny do charakteru, rozmiaru i skali dziatalnoéci Banku, zlozonosci modelu biznesowego oraz profilu ryzyka.
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Testy warunkdw skrajnych obejmujg nastepujgce scenariusze:
1)
2)

Test warunkéw skrajnych obrazujgcy wystapienie niedoboru $rodkéw w przypadku wyptat depozytow;

Test warunkéw skrajnych obrazujgcy wystgpienie niedoboru §rodkéw w przypadku wyplaty czgéci udzielonych
zobowigzafi pozabilansowych;

3) Test warunkéw skrajnych polegajacy na uwzglednieniu wplywu pelnej realizacji wyptywéw klientéw o kluczowym
znaczeniu dla reputacji i pozycji rynkowej Banku na aktywa ptynne 1 i Il stopnia;

Wyniki testéw warunkéw skrajnych brane s3 pod uwage przy ustalaniu i weryfikacji, tzw. apetytu na ryzyko poprzez
odpowiednie ksztattowanie limitéw ostrozno$ciowych ustalonych w Banku. Wyniki testéw warunkéw skrajnych
wykorzystywane s3 ponadto w procesie zarzadzania ryzykiem, a w szczeg6lnosci w ramach awaryjnych planéw
ptynnosci oraz w procesie planowania strategicznego Banku. Plany awaryjne s3 zintegrowane z ciggtym procesem
analizy ryzyka plynnoéci w Banku, zalozeniami oraz rezultatami testéw warunkéw skrajnych.

Bank sporzadza testy warunkéw skrajnych w okresach kwartalnych.

Polityka utrzymania rezerwy plynnoéci:

Bank dziatajac jako instytucja spotecznego zaufania, jest przygotowany do przezwycigzenia kazdej z mozliwych
przyczyn powstania ryzyka utraty plynno$ci. Plynno$¢ finansowa jest podstawowym wyznacznikiem bezpieczenstwa
Banku, majacym bezposredni wplyw na wiarygodno$¢ i renome catej instytucii.

Kluczowe znaczenie dla Banku ma ksztattowanie sie ptynnoéci w okresie do jednego miesigca, ktéra wymaga statej,
biezacej oceny i analizy tak, aby zapewni¢ odpowiedni poziom rezerwy ptynnosci.

W zaleznoéci od charakteru, dotkliwosci oraz okresu trwania zdarzenia kryzysowego, do potencjalnych
{alternatywnych) Zrédet finansowania mozna zaliczy¢, przykladowo:

a) przyrost depozytow,

b) wydluzenie terminéw wymagalno$ci zobowigzar,

¢} sekurytyzacje aktywow,

d) zmiane uméw dotyczacych przyznanych linii finansowania.

Ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu plynnosci w obrebie Zrzeszenia - nie dotyczy

Czestotliwo$é i rodzaj wewnetrznej sprawozdawczo$ci w zakresie ryzyka plynnosci:

Tabela nr 4 - Czgstotliwosé i rodzaj informacji zarzqdczej z zakresu ryzyka ptynnosci

Lp | Nazwa sprawozdania | Komédrka sporzadzajaca Odbiorca- | Odbiorca
Rada - Zarzad
Nadzorcza
R_yz}ko piy-r;noéci: R
1 Wyliczanie_nadzorczych miar plynnosci Gi6wny Ksiggowy X D
| 2 | Analiza nadzorczych miar ptynnosci Komitet Ryzyka Ptynnosci K ) M
3 | Efgnoza plynnosci w celu lokowania érodkéw z Zespét finansowo- ksiegowy X ' D ‘
rachunku biezacego }
"¢ | Analiza luki plynnosci - | Komitet Ryzyka Plynnosci K ™ |
5 | Analiza limitow ptynnoéci Komitet Ryzyka Plynnosci K [_ M ‘
6 | Pog{qbio_na analiza ryzyka p’lynno_éci (wtym Komitet Ryzyka Plynnosci R i R
ptynnosci diugoterminowej)
7 | Testy warunkéw skrajnych Komitet Ryzyka P{-ynﬁci_ kK 1 K _|
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3.6 Ryzyko walutowe

Ryzyko walutowe okreélane jako ryzyko kursowe (rynkowe) to niebezpieczenstwo pogorszenia sie sytuacji finansowej

Banku wskutek niekorzystnej zmiany kursu walutowego. W szczegélnosci jest ono zwigzane z:

1) niedopasowaniem odpowiednich pozycji aktywéw i pasywéw banku, ktérych wartosé wyrazona jest w walucie
obcej,

2) zawartymi transakcjami, tj. zmiang kursu walutowego miedzy dniem zawarcia transakcji a dniem, w ktérym
otrzymywana jest ptatnos¢ (ryzyko kursowe).

Podstawowym celem zarzagdzania ryzykiem walutowym jest ograniczanie skutkdw narazenia Banku oraz Klientéw na

nieoczekiwane zmiany kurséw walut.

Cel ten jest realizowany w oparciu o ponizsze cele porednie:

1) zarzadzanie ryzykiem walutowym polega m.in. na zawieraniu transakcji o takiej strukturze oraz warunkach, ktére
w najbardziej efektywny spos6b zabezpieczajg Bank przed potencjalnymi stratami z tytulu zmian kurséw
walutowych minimalizujgc zwigzane z nim ryzyko,

2) podstawowym celem Banku jest utrzymywanie pozycji walutowej catkowitej w wysokosci nie przekraczajacej 2%
funduszy wilasnych, ktéra nie wigze sie z koniecznoscig utrzymywania regulacyjnego wymogu kapitatowego na
ryzyko walutowe,

3) Strategia Banku jest prowadzenie konserwatywnej polityki w zakresie ryzyka walutowego, tzn. ksztattowanie
pozycji w granicach nie wigzgcych sie¢ z koniecznoscig utrzymywania wymogu kapitalowego, zgodnie z
Rozporzadzeniem 575/2013 UE. Nalezy podkresli¢, Zze takie podej$cie nie ogranicza w zaden sposéb rozwoju
wolumenu transakeji walutowych oferowanych klientom Bankuy,

4) Bank bedzie ksztaltowal pozycje walutowg w ramach limitu otwartej pozycji walutowej catkowitej nie
przekraczajgcej 2% funduszy wilasnych oraz limitéw dla kazdej z walut osobno, dostosowujac operacyjnie
zajmowang pozycje w danej walucie obcej do ksztaltowania sig kursu ztotego,

5} na rynku walutowym, Bank przyklada szczegélng uwage do rozwoju operacji z klientami i prowadzi ciagte prace
nad rozszerzeniem zakresu i udoskonaleniem oferty produktéw i ustug Dzialania swoje opiera w szczeg6lnoéci na
uelastycznieniu oferty produktowej, pozwalajacej na lepsze zaspokojenie indywidualnych potrzeb klientéw
adekwatnie do sytuacji rynkowej,

6) zgodnie z profilem biznesowym Banku oraz strukturg jego bazy klientow, szczegélny nacisk polozono na
dopasowywanie oferty produktowej i kanatdw zawierania transakcji do potrzeb matych i §rednich przedsiebiorstw
prowadzacych wymiane handlows z zagranica,

7) w ramach stosowanej polityki ograniczania ryzyka Bank dazy do utrzymywania maksymalnie zréwnowazone;j
pozycji walutowej.

Zarzadzanie ryzykiem walutowym w Banku Spéidzielczym w Jablonce opiera sie¢ na nastepujgcych limitach
uchwalanych przez Zarzad Banku:

— wewnetrzny limit na pozycje walutowg catkowita,

— limit na pozycje walutowe indywidualne,

—  limit strat - metoda VAR.

W Banku z czestotliwo$cig roczng przeprowadzone zostaly testy warunkoéw skrajnych, ktérych celem byta ocena
stopnia wrazliwosci Banku na zmiany kurséw walut.

Bank przeprowadzit testy warunkéw skrajnych w zakresie:

1. analizy wplywu znacznego wzrostu walutowej pozycji catkowitej tj. 0 200% na sytuacje Banku. Test ten ma za
zadanie sprawdzi¢, czy pomimo wzrostu pozycji walutowej catkowitej, pozycja ta nie przekroczy 2% funduszy
wiasnych,

2. badania wptywu wzrostu/spadku wszystkich kurséw o 30% na wynik z pozycji wymiany. Poziom ryzyka ocenia sie
jako wysoki, gdy zmiana okreslona powyzej spowoduje strate na wyniku z pozycji wymiany.

Analizy dotyczace ryzyka walutowego w 2018 roku sporzadzane byly w okresach miesigcznych. Zarzad otrzymywat
syntetyczng informacje na temat ryzyka walutowego w trybie miesiecznym, natomiast Rada Nadzorcza w okresach
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kwartalnych.

Tabela nr 5 - Poziom wykonania obowigzujqcych limitéw wedtug stanu na dziert 31.12.2018r. oraz maksymalne
wykonanie w catym 2018 roku:

Wyszczegél?lienie o _Wykonanie limitéw na dzien M'afcsymalne wykonanie limitéw w 2018 |
31.12.2018r. roku
! | - — = —
Limit na pozycje | 0,06% 0,16%
l catkowita
Limity pozycji netto dla 0,06% I - 0,16% ]
poszczegdlnych walut |
obcych |
Limit Value At Risk | 68,05 PLN N 171,24 PLN
Limit dziennej straty na | 11,35 PLN ~ 37,01PLN

‘ operacjach walutowych |

4, INFORMACJE W ZAKRESIE ZASAD ZARZADZANIA - art. 435 ust. 2 Rozporzadzenia CRR oraz art. 111a
Ustawy Prawo bankowe

1) W zakresie zarzadzania na podstawie art. 111a Ustawy Prawo bankowe, a takze art. 435 ust. 2 Rozporzadzenia CRR

Bank informuje, ze:

2) Czlonkowie Zarzadu Banku nie pelnig stanowisk dyrektorskich poza Bankiem Spéidzielczym w Jablonce.
Czionkowie Rady Nadzorczej Banku réwniez nie peinia stanowisk dyrektorskich poza Bankiem. Przez stanowisko
dyrektorskie nalezy rozumie¢ funkcje Zarzadu lub Rady Nadzorczej petnione w podmiotach objgtych tym samym

instytucjonalnym systemem ochrony spetniajgcym warunki, o ktérych mowa w art. 113 ust. 7 Rozporzadzenia
575/2013 lub podmiotach, w ktorych Bank posiada znaczny akcji, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1 pkt.
Rozporzadzenia nr 57572013,

3) Czlonkéw Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza, zgodnie z przepisami prawa i ,Regulaminem dziatania Rady

nr
36

Nadzorczej Banku Spéidzielczego w Jabtonce” oraz ,Regulaminem zapewnienia odpowiednio$ci cztonkéw organdw

samorzgdowych i kadry kierowniczej w Banku Spotdzielczym w Jabtonce”, biorgc pod uwagg oceng kwalifikacji
oraz reputacji kandydata,
4) Walne Zgromadzenie przeprowadza ocene odpowiednioéci cztonkéw Rady Nadzorczej oraz dokonuje aceny

kolegialnej Rady Nadzorczej dziatajacej jako organu. Oceny odpowiednioéci cztonkéw Rady Nadzorczej oraz oceny

kolegialnej Rady Nadzorczej dokonuje Komisja ds. odpowiedniosci. O wynikach przeprowadzonych weryfikacji
o$wiadczen cztonkéw Rady Nadzorczej i kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej Komisja ds. odpowiedniosci

zawiadamia Walne Zgromadzenie poprzez ztozenie sprawozdania przez Komisje. Sprawozdanie jest przedstawiane

przed odbyciem glosowania dotyczacego przyjecia sprawozdania z dzialalno$ci Rady Nadzorczej, a przy ocenie
kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej - przed wyborem Rady Nadzorczej. Ocena odpowiednio$ci czlonkéw
Rady Nadzorczej oraz ocena kolegialna Rady Nadzorczej jako organu dokonywana jest co roku.

5) Ocenie odpowiednio$ci podlega kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej. Kazdy z czlonkéw Rady Nadzorczej podlega
indywidualnej ocenie kwalifikacji, jak réwniez ocenie reputaciji.

6) Rada Nadzorcza przeprowadza co roku ocene odpowiedniosci poszczeg6lnych Cztonkéw Zarzadu Banku. Ocena ta

obejmuje oceng kwalifikacji Cztonkow Zarzadu oraz ocene reputacji Cztonkéw Zarzadu,

7) Przeplyw informacji dotyczacych ryzyka w Banku kierowanej do Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej Banku jest
sformalizowany w wewnetrznej procedurze: ,Instrukcji sporzadzania informacji zarzadczej w Banku
Spétdzielczym w Jabtonce”, okreSlajacej zakres informacji, komérki sporzadzajace oraz odbiorcow informacii,
ktérymi sg Zarzad oraz Rada Nadzorcza. Systemem informacji zarzadcze] objgte sg wszystkie obszary dzialalnosci
Banku. Wszystkie raporty z zakresu ryzyk prezentowane s3 na posiedzeniach Zarzadu. Zarzad Banku okresowo
przedktada Radzie Nadzorczej Banku syntetyczne informacje na temat ryzyk. Rada Nadzorcza na podstawie tych

informacji dokonuje oceny adekwatnosci oraz skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem.

5. ZAKRES STOSOWANIA-ART. 436

Nie dotyczy. Bank nie dokonuje konsolidacji do celéw rachunkowoéci i regulacji ostrozno$ciowych.
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6. FUNDUSZE WLASNE - ART. 437

Bank definiuje czeéci sktadowe funduszy wiasnych zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na dzien 31.12.2018 roku, w
szczegblnosci z postanowieniami Rozporzadzenia nr 575/2013 i Prawa Bankowego,

Bank ujawnia informacje dotyczace funduszy wlasnych zgodnie z przepisami art. 437 oraz 492 Rozporzadzenia nr
575/2013 oraz zgodnie z wymogami przedstawionymi w Rozporzadzeniu wykonawczym Komisji (UE) 1423/2013
ustanawiajgcym wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogéw dotyczacych ujawnienia informacji na temat
funduszy wiasnych instytucji zgodnie z Rozporzadzeniem 575/2013.

Fundusze wlasne Banku na dzied 31.12,2018 r. skladaly sie z kapitatu podstawowego Tier I oraz kapitalu

uzupelniajacego Tier [1 i wyniosly 17 904 tys. zl.

W ponizszej tabeli przedstawiono uzgodnienie pozyciji kapitatu Tier [ i Tier I1 obliczonych zgodnie z Rozporzadzeniem
CRR.

Dla zachowania przejrzystoéci i czytelnoéci danych zakres ujawnien ograniczono do pozycji niezerowych.

Tabela nr 6 - Struktura funduszy wlasnych wediug stanu na dzieri 31.12.2018 r. (dane w tys. z1)

Pozycja Kwota
1 | Fundusze wiasne o 17904 .
1.1 Kapitat Tier I - 17904 |
111 Kapitat podstawowy Tier 1 - R 17904 |
1.1.1.2 Zyski zatrzymane - - 0 |
1.1.1.2.2.1 | Zysk lub strata mozliwe do przypisania wiascicielom jednostki dominujacej 1457
111222 (-} Czeé¢ nieuznanego zysku z biezacego okresu lub nieuznanego zysku rocznego 1457
1.1.13 Skumulowane inne catkowite dochody - - 1428
L1114 Kapitat rezerwowy _ o - 17324 |
1.1.15 Fundusz og_élnego ryzyka bankowego - 150
1.1.1.6 Korekty w okresie przej$ciowym z tytulu instrumentéw wl kap;tale podstawowym 172
Tier 1 podlegajacych zasadzie praw nabytych
1.1.111 (-) Inne wartoéci niematerialne i prawne - kwoty brutto B N Bl 80 B
1.1.1.11.1 {-) Inne wartosci niematerialne i prawne - 80
1.1.1.26 Inne korekty w okresie_przejs‘:ciowym w kapitale podstawowym Tierl 1090
1.1.2 | Kapital dodatkowy Tier! - 0
| 1.2 | Kapitat Tier Il 0

Opis sktadnikéw kapitatu Tier I:

a)

b)

c)

d)

e)

zyski zatrzymane w kwocie 0,0 zt - pozycja réwna jest wypracowanemu zyskowi netto, ktéry jest korygowany z
rachunku funduszy dla celéw obliczania norm ostrozno$ciowych jezeli nie zaistnialy przestanki zaliczenia jej do
funduszy whasnych okreslone w Rozporzadzeniu CRR.

skumulowane inne catkowite dochody 1 428 tys. z} - pozycja sktada sie z funduszu z aktualizacji wyceny majgtku
trwatego oraz papierow wartosciowych.

kapitat rezerwowy 17 324 tys. zt - (fundusz zasobowy) tworzony jest gtdwnie z corocznych odpiséw z zysku
netto z przeznaczeniem na pokrycie strat bilansowych, jakie moga wynikna¢ w zwigzku z dziatalnoscig Banku.
Fundusz ten zasila rowniez wplaty kolejnych udziatdéw oraz wpisowe, jakie wptacane jest zgodnie ze Statutem
przy deklarowaniu i wplacaniu nowych udziatow.

fundusz ogdlnego ryzyka bankowego 150 tys. zt - tworzony zgodnie z art. 130 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. - Prawo bankowe na niezidentyfikowane ryzyko dzialalno$ci bankowej. Fundusz tworzony jest na
podstawie decyzji Walnego Zgromadzenia.

korekty w okresie przejsciowym z tytutu instrumentéw w kapitale podstawowym Tier [ podlegajacych zasadzie
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praw nabytych 172 tys. zt - skladajg sie z czesci optaconego funduszu udzialowego. Na mocy przepiséw
przejéciowych Rozporzgdzania CRR (art. 484 oraz 486) obejmuje udzialy wptacone do dnia 31.12.2011 r. Limit
dla stosowania zasady praw nabytych nie moze zadnego dnia w 2018 roku przekroczy¢ 50 % (art. 171 a ust. 9
Prawa bankowego) warto$ci wyliczonych zgadnie z art. 486 ust. 2 (CET1), art. 486 ust. 3 (ATI), art. 486 ust. 4
(Tier 1I) Rozporzadzenia CRR.

f) inne warto$ci niematerialne i prawne 80 tys. z - pozycja obejmuje warto$ci niematerialne i prawne posiadane
przez Bank. Ujmowane w kwocie netto, pomniejszajg fundusze.

g) inne korekty w (okresie przejéciowym) w kapitale podstawowym Tier [ 1 090 tys. zt - dotyczy korekty kapitatu
Tier 1

e 20% z tyt. dodatkowego ujecia instrumentdéw emitowanych przez jednostki zalezne w kapitale
dodatkowym Tier 1.

¢ wymog w zakresie ostroznych wycen art. 105 CRR.

W roku 2018 Bank nie posiadat sktadnikéw zaliczanych do kapitatu Tier IL
Bank nie korzysta z kapitatu krotketerminowego.

Tabela nr 7 - Uzgodnienie pozycji funduszy wiasnych Tier Ii Tier Il do bilansu w zbadanym sprawozdaniu finansowym
(przedstawionym zgodnie z ustawg o Rachunkowosci) (dane w tys. zt)

Pozycja w bilansie Warto$é w Pozycjaw Komentarz '
sprawozdaniu Tabelinr 5
finansowym
Kapitat (fundusz) podstawowy 478 1.1.1.6 W Tabeli nr 6 ujeta jest tylko cze$é
tego funduszu zgodnie z art. 484 i ‘
B B | - | art. 486 Rozporzadzenia |
| Kapitat (fundusz) zapasowy ' 17 324 1.1.14 i
Kapitat {fundusz) z aktualizacji wyceny 1428 1,1.1.3 W Tabeli nr 6 ujeta jest tylko czesé B
tego funduszu zgodnie z art. 468
_ Rozporzadzenia
Pozostale kapitaty (fundusze) 0
- _ rezerwowe _ — .
Fundusz ogb6lnego ryzyka bankowego 150 1.1.15
Zysk (strata) netto | 1457 [ 111221
. A s B | ettt =1 -
Razem kapitaly (fundusze) wlasne 20837
wykazane w zbadanym sprawozdaniu
- finansowym +zysk — — e _
Wynik netto, ktéry nie moze by¢ -1 457 1.1.1.2.2.2 Warto$¢ zysku netto zasili fundusze
zaliczony w dacie raportu do funduszy | wtasne Banku po uchwaleniu przez
wlasnych na potrzeby wyliczania norm Zebranie WZ
[ ostroznosciowych | - ] _|_ B
Kwota wartoéci niematerialnych i ' -80 1.1.1.11.1
| prawnych i il B B | ]
Inne korekty w okresie przejsciowym w -1090 1.1.1.26 W Tabeli nr 6 zgodnie z art. 468 ust.
kapitale podstawowym Tier { 1 Rozporzadzenia CRR Bank usuwa
20% z aktualizacji rzeczowego
majatku trwalego i papieréw |
] - N | __warto$ciowych |
Instrumenty kapitalowe i pozyczki 0 '
podporzgdkowane kwalifikujgce sig jako
kapitat Tier 1 ] |
= Fundusz udziatowy -306 Nie ujeta w Tabeli nr 6 kwota
funduszu udziatowego
zamortyzowana w 2018 roku oraz
kwota udzialéw wplaconych po dniu
31122011 r.
Fundusze wlasne razem 17 904 | 1
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7. WYMOGI KAPITALOWE - ART. 438

Skrétowy opis metody stosowanej do oceny adekwatno$ci kapitaln wewnetrznego w celu wsparcia

biezacych i przysztych dziatan

1.

Zarzadzanie adekwatnoécig kapitalows ma na celu utrzymywanie posiadanych przez Bank kapitatéw wiasnych na
poziomie nie niZszym niz wymagany przez przepisy Rozporzadzania CRR oraz regulacje wewngtrzne. Bank
zarzgdzajgc adekwatno$cig kapitatowa uwzglednia stanowisko KNF w zakresie zalecanych dodatkowych buforow
kapitatowych.
Kapitat wewnetrzny jest to ustalony przez Bank kapital, majacy na celu pokrycie wszystkich zidentyfikowanych w
trakcie procesu wyznaczania wewnetrznego wymogu kapitalowego istotnych rodzajéw ryzyka, wystepujgcych w
jego dziataino$ci oraz czynnikdw otoczenia gospodarczego.
Proces szacowania wymogow kapitalowych oraz planowania kapitalowego jest poddawany corocznej ocenie przez
Rade Nadzorcza. Catosé procesu oceny adekwatnosci kapitatowej podlegata corocznemu przegladowi. Za proces
oceny adekwatnosci kapitalowej odpowiedzialny jest Zarzad Banku.
Regulacje nadzorcze zobowiagzujg Bank do utrzymywania kapitatu regulacyjnego na trzy rodzaje ryzyk bankowych,
tj. kredytowe, operacyjne i rynkowe.
W Banku nie wystepuje portfel handlowy, dlatego tez na dzien 31.12.2018 r. wyliczane byly nastepujgce
regulacyjne wymogi kapitalowe:

a) ryzyko kredytowe,

b) ryzyko walutowe,

c) ryzyko operacyjne.
W zakresie wyliczania wymogéw minimalnych, okreslonych w Rozporzadzeniu UE Bank stosuje nastgpujace
metody wyliczania wymog6w kapitatowych:

a) ryzyko kredytowe - z zastosowaniem metody standardowej,

b) ryzyko operacyjne - z zastosowaniem metody wskaZnika bazowego do wyliczania minimalnych wymogoéw

kapitatowych,
¢) ryzyko rynkowe (walutowe) - z zastosowaniem metody podstawowe;j.

Wvyvmogi ostroznosciowe w zakresie funduszy wlasnyvch

W 2018 roku Bank utrzymywal lgczny wspéiczynnik kapitalowy TCR oraz wspétczynnik kapitatowy Tier 1 na
poziomie powyzej minimum regulacyjnego, okreslonego w Rozporzadzeniu 575/2013, a takze powyzej poziomow
rekomendowanych przez KNF.

Na dzieh 31 grudnia 2018 roku lgczny wspdtczynnik kapitalowy wyniést 18,16%, a wspétczynnik Tier 1 réwniez
18,16%.

Tabela nr 8 - Zestawienie regulacyjnych wymogoéw kapit_q:‘gwycﬁ wedlug stanu na dzieri 31.12.2018 r. {dane w tys. zi):

Rodzaj ryzyka Wymég kapitatlowy na
31.12.2018r.

_liyikoﬁredytowe - _-_1_ - ' 7125
Ryzyko rynkowe (ryzyko walutowe) 0 |
leyl;o operacyj;le - 762 |

[ Laczny wymog kapitatowy - - -| 7887
[ TIER t podstawowy [ TIERI ] TIERI+11 |
Fundusze wiasne |_ 17 904 17904 ' 17904 |

| Wspétczynniki o |1816% 000 |1816% | 18,16%

W 2018 roku érednia warto$¢ tgcznego wspéiczynnika kapitalowego wedlug stanu na koniec poszczegélnych miesiecy
wyniosta 18,78%.
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Tabela nr 9 - 8 % kwot ekspozycji wazonych ryzykiem dla kategorii ekspozycji okreslonych w art. 112 Rozporzgdzenia
CRR wedtug stanu na dzie 31.12.2018 r. {dane w tys. zt)

L.p. Klasa ekspozycji 8 % kwoty
ekspozycji wazonej
ryzykiem
1. Ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankéw centralnych n 0
2. | Ekspozycje wobec samorzaddéw regionalnych lub wiadz lokalnych 540
3. Ekspozycje wobec podmiotéw sektora p'ublicznego T 3
4 Ekspozycje wobec wielostronns_/&l bankéw rozwoju 0
5. | Ekspozycje wobec organizacji miedzynarod?wych B S 0
6. | EKs_poz—ycje wobec instytucji_ 1871
7. | Ekspozycje wobec przedsiebiorstw i MSP - - 461 |
8. Ekspozycje detaliczne o 530
9. | Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach | 3428
10. | Ekspozycje ktérych dotyczy niewykonanie zobowiqzang - I -
11. _E_l;s_po_z;r_cje zwigzane ze szczegblnie wysokim ryzykiem B 0
12. | Ekspozycje w postaci obligacji za;l_)ezpieczonych - 0
13. | Pozycje stanowigce pozycje sekutyryzacyjne 0
14. | Ekspozycje wobec instytucji i przedsiebi—orsm posiadajacych krétkoterminows 0
ocene kredytowg I
15. Ekspo_zy-cjavdpostaci jednostek uczestnictwa lub udzialéw w przedsiebiorstwach 0
zbiorowego inwestowania
| 16 Ekspozycje kapitatowe R 0
17. | Inne pozycje 202
— ‘Razem wymég kapitatowy z tytutu ryzyka 'l'{r_e'dytowego | 7125

Tabela nr 10 - Kalkulacja wymogu kapitatowego z tytufu ryzyka kredytowego wedtug wagi ryzyka kontrahenta wedtug

stanu na dziert 31.12.2018r. (dane w tys. zi}

Waga ryzyka Pierwotna warto§é Ekspozycja wazona | V\I_)rn;')‘gl(apiTw"
ekspozycji ryzykiem II
T 0% 95 348 0 l 0
T 20% | 137892 27578 ’ 2206
C 35% 0 0 0 R
50% 0 | 0 1 0
N 75% | 18920 12388 991
e 100 % | 55611 49091 3928
150 % o | 0 | 0
- 250% 0 [ 0 [ 0
Razem 307771 - i_IQEi'I B _‘_ - _7 125 )
Wymogi w zakresie funduszy wilasnych w odniesieniu do ryzyka rynkowego
Tabela nr 11- Wymogi kapitatowe w odniesieniu do ryzyka rynkowego (dane w tys. zt) - B
[ Rodzaj wymogu Wymoég kapitatowy [

En

Wymég zgod_nie 2 art. 92 ust. 3 litb. nie dotyczy
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2. | Wymdg 'zgéh_niezart. 92 ust. 3 litc. - ryzyko@ﬁt_owe Na dzien 31.12.2018 r. pozycja walutowa
Banku nie przekraczala 2% funduszy
. whasnych. Wymodg kapitalowy nie byt
| wyznaczany

w i w zakresie funduszy wlasnych w odniesieniu do rvz eracvinego

Wymdg kapitatowy z tytulu ryzyka operacyjnego obliczany jest zgodnie z metodg wskaZnika bazowego (art. 315 - 316
Rozporzadzenia CRRj. Wymég kapitalowy jest rédwny 15 % wartoéci Sredniej z trzech lat obliczonego wskaznika.
Wskaznik jest sumg odpowiednich pozycji z rachunku zyskéw i strat okre$lonych w Rozporzadzeniu CRR z
odpowiednim znakiem.

Tabela nr 12 - Wskazniki dotyczqgce wymogu kapztaiowego na ryzyko operacyjne (dane w tys. zi)

L.p. Rodzaj wymogu Wymog kapltalowy
1 | Wskatnik za okres 3 ostatnich lat (2014-2017) , 5083
2. | Wspétczynnik 15%
3 Wymaég na ryzyko operacyjne na dziefi 31.12.2018r. - 762 -

Kapitat wewnetrzny

W ramach procesu oceny adekwatnoéci kapitatowej, dokonywana jest ocena istotnosci wystepujgcych w dziatalnosci
Banku rodzajow ryzyka oraz szacowany jest kapital wewnetrzny na pokrycie ryzyka istotnego, w celu dostosowania
struktury kapitatu wewnetrznego do rzeczywistych potrzeb kapitatowych, odzwierciedlajacych wewnetrzng oceng
poziomu ekspozycji na ryzyko.

Tabela nr 13 - Ustalone wymogi kapitatowe na poszczegdine rodzaje ryzyka oraz kapitat wewnetrzny wediug stanu na
dziert 31.12.2018 r. (dane w tys. zi):

Wyszczeg_élnienie— ‘Wartosé na 31.12.2018 .
Fundusze wiasne, w tym: 17 904
| Kapitat TierLwtym 17 904
.Epita{_podSWWy Tierl - 17904
Kapitat dodatkowy Tier | 0
| Kapitat Tier Il 0
chma ekspozycp na ryzyko, w tym o N _ 7 887
'z tytulu ryzyka kredytowego - j 7125 ]
z tytu}u ryzyka walutowego 0 ]
|z tytutu ryzyka operacyjnego o 762 -
j kaczny wspé?c;ynnik kapita}owy_ o 18,16% —
'Wspa%ciynnik ka_pitahl Tier | R 18,16% -
'mkapimu podstawowego Tier I - - 18,16% |
Kapitaf wewnetrzny ) 17 904

Na dziet 31.12.2018 r. Bank spelniatl wszystkie wymogi w zakresie adekwatnosci kapitatowe] okreslone przepisami
prawa. Lgczny wspolczynnik kapitatowy wyniést 18,16%, zatem wymogi w zakresie adekwatnosci kapitalowej
obowigzujgce od 01.01.2018 r. na poziomie zalecanym przez KNF w zwigzku z wprowadzeniem bufora
zabezpieczajgcego (co najmniej 10,25 % dla wspotczynnika kapitatu Tier [ oraz 13,25 % dla tgcznego wspélczynnika
kapitatowego) zostaly utrzymane.
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Ryzyko generowane przez Bank bylo w peini zabezpieczone funduszami wiasnymi. Przy obecnym poziomie funduszy
wiasnych Bank posiada mozliwoséci rozwoju skali dziatalnosci.

8. EKSPOZYCJA NA RYZYKO KONTRAHENTA - ART. 439

Nie dotyczy. Bank nie posiada portfela handlowego.
9. BUFORY KAPITALOWE - ART. 440

Nie dotyczy. Ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 roku o nadzorze makroostroznosciowym nad systemem finansowym i
zarzgdzaniu kryzysowym w systemie finansowym zaimplementowata do polskiego prawa regulacje Dyrektywy CRD IV
m.in. w zakresie utrzymywania przez banki dodatkowych buforéw kapitatowych.

0d dnia 1 stycznia 2018 r. minimalne wspotczynniki kapitatowe dla sektora bankowego zostaty powiekszone do 1,875
p-p. w zwigzku z wprowadzeniem bufora zabezpieczajacego. Wskaznik bufora antycyklicznego wynosi 0 %. WskaZnik
w tej wysokosci obowigzuje do czasu zmiany jego poziomu przez Ministra Finanséw w drodze Rozporzadzenia.

10.WSKAZNIKI GLOBALNEGO ZNACZENIA SYSTEMOWEGO - ART. 441
Nie dotyczy. Bank nie jest Bankiem istotnym systemowo.

11.KOREKTY Z TYTULU RYZYKA KREDYTOWEGO - ART. 442

1. Definicja pozyc]i przeterminowanych i o utraconej jakoSci

Nalezno§¢ przeterminowana - nalezno$¢ z niesptacong, w okreslonych w umowie terminach, kwotg odsetek lub kwot
rat kapitalowych. Jako okres przeterminowania nalezy rozumie¢ okres od wynikajgcego z umowy terminu
zapadalnosci (okreslonego terminu splaty raty, odsetek lub catej naleznosci) do dnia bilansowego. Diugos¢ okresu
przeterminowania dla nalezno$ci sptacanych w ratach nalezy przyjaé, jako okres od daty zapadalnosci
najwczeéniejszej raty, w przypadku, ktorej nastgpito opéZnienie sptaty.

Naleznoéci z utratg wartosci - ekspozycje kredytowe zakwalifikowane do grupy zagrozonych.
2. is strategii jetych w celu okreslenia korekt z tytutu szczegélnego j ogélnegor dytowego

Zasady oraz tryb rownowazenia skutkéw ryzyka, wynikajgcego z transakcji kredytowych, w drodze odpowiedniej
klasyfikacji ekspozycji kredytowych, a takze tworzenia i utrzymywania rezerw celowych w wysokosci odpowiedniej do
ponoszonego przez Bank ryzyka opisane zostaly w ,Instrukcji monitoringu ekspozycji kredytowych i zabezpieczen
oraz klasyfikacji i tworzenia rezerw celowych w Banku Spétdzielczym w Jablonce".

Bank stosowat pomniejszenia podstawy tworzenia rezerw zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie
Zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalno$cig Bankéw (Dz. U.z 2015 r, poz. 2066, ze zmianami).

Bank tworzyl rezerwy celowe i odpisy aktualizujagce w odniesieniu do ekspozycji kredytowych, zaliczajgc je
odpowiednio do:

1) kategorii ,normalnych”, w zakresie ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek i kredytéw detalicznych,
2) kategorii ,pod obserwacjg”,
3) ekspozycji ,zagrozonych”, w tym do kategorii: ,ponizej standardu", ,watpliwych”, ,straconych".

Rezerwy celowe i odpisy aktualizujgce tworzy sie na naleznosci lub zobowigzania hilansowe, obejmujace jedynie
naleznoéci gléwne, tj. kredyt - kapital, z wylaczeniem odsetek takze skapitalizowanych, Podstawa tworzenia rezerw
celowych, jest kwota niesptaconej czgsci ekspozycji.

Zgodnie z aktualnie obowiazujacym Rozporzadzeniem w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z
dzialalnoscig bankéw, podstawa tworzenia rezerw celowych i odpiséw aktualizujgcych na naleznosci kredytowe jest
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warto$¢ nominalna kredytéw z wylgczeniem odsetek, takze skapitalizowanych. Prowizje uwzglednione w rachunku
efektywnej stopy procentowej traktowane sg dla potrzeb tworzenia rezerw celowych analogicznie jak odsetki
skapitalizowane. Oznacza to, ze ich warto$¢ pomniejsza podstawe tworzenia rezerw celowych.

W zwigzku z powyzszym w Banku wystepuja odsetki prowizyjne od naleino$ci zagrozonych rozliczane ESP
traktowane jako odsetki skapitalizowane, ktére to powodujg pomniejszenie podstawy tworzenia rezerw celowych.

Ustala sie nastepujace wielkosci tworzonych rezerw i odpiséw aktualizujgcych na ekspozycje kredytowe:

1) w zakresie ekspozycji kredytowych, wynikajgcych z pozyczek i kredytéw detalicznych zaklasyfikowanych do
kategorii ,normalne" tworzy si¢ w wysokosci, co najmniej wymagalnego poziomu rezerw, stanowigcego -1,5% ich
podstawy;

2) w zakresie ekspozycji kredytowych zakwalifikowanych do kategorii ,pod obserwacjg” tworzy sie rezerwe na
podstawie indywidualnej oceny ryzyka, obcigzajgcego dang ekspozycje jednak w wysokosci, co najmniej -1,5% ich
podstawy;

3) w zakresie ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do ,grupy zagrozonych", tworzy si¢ rezerwe na podstawie
indywidualnej oceny ryzyka obcigzonego dang ekspozycje, jednak w wysokosci, co najmniej:

a) 20% ich kwoty zaklasyfikowanej do kategorii ,ponizej standardu”,
b} 50% ich kwoty zaklasyfikowanej do kategorii ,watpliwych",
c) 100% ich kwoty zaklasyfikowanej do kategorii ,straconych”.

4) podstawe tworzenia rezerw celowych i odpiséw aktualizujacych, stanowi warto$¢ bilansowa ekspozycji
kredytowych bez uwzglednienia utworzonych rezerw celowych i odpiséw aktualizujacych, ale z uwzglednieniem
przewidywarej, w zwigzku z restrukturyzacja zadtuzenia, kwoty umorzenia cze$ci ekspozycji.

5) dopuszcza sig tworzenie rezerw na inne aktywa i zobowigzania pozabilansowe, ktére mogg by¢ zagrozeniem dla
bezpieczenstwa depozytéw gromadzonych w Banku. Decyzje w tym zakresie podejmuje Zarzad Banku na wniosek
Komorki ds. monitoringu i klasyfikacji ekspozycji kredytowych, zgodnie ze schematem kompetencji decyzyjnych
okreslonym w zatgczniku do Instrukcji zarzadzania ryzykiem kredytowym (...).

W celu okreélenia korekt z tytulu szczegblnego i ogdlnego ryzyka kredytowego w Banku obowigzuje ,Instrukcja

monitoringu ekspozycji kredytowych i zabezpieczen oraz klasyfikacji i tworzenia rezerw celowych w Banku
Spéidzielczym w Jablonce".

3.

kredvtowego

Tabela nr 14 - Catkowita wartos¢ ekspozycji - pierwotna oraz wazonej ryzykiem dla kazdej klasy ekspozycji wedtug
stanu na dzieri 31.12.2018 r. {(dane w tys. zi)

Klasa ekspozycji Ekspozycja pierwotna Wartosé ekspozycji |
przed wazZona ryzykiem
uwzglednieniem
wspdtczynnika
konwersji
|
| Ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankéw 79141 0
| centralnych - | -
| Ekspozycje wobec samorzadéw regionalnych lub wtadz 33718 6744
[ lokalnych ]
| Ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 39 | 39 -
Ekspozycje wobec instytucji ) 115 065 23391 ,
Ekspozycje wobec przedsiebiorstw B 0 0 ]
| Ekspozycje detaliczne | 18920 ! 12 388
| Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomo$ciach 49361 | 42 842
_Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzan 1130 | 1130
Inne pozycje - 10397 2524 |
RAZEM: 307771 ' 89 058 ]

4. W zakresie rozktadu geograficznego ekspozycji fart. 442 pkt. DI
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Bank Spétdzielczy w Jablonce informuje, ze zgodnie z zapisami Ustawy o funkcjonowaniu bankéw spotdzielczych, ich
zrzeszaniu sig i bankach zrzeszajacych oraz Statutem Banku, posiada okredlony miejscowy zakres swojej dziatalnosci.
Teren dzialania obejmuje wojewddztwo matopolskie. Bank dziata gtéwnie na terenie powiatu nowotarskiego.

Struktura ekspozycji oraz warto$¢ nalezno$ci przeterminowanych w danej grupie kontrahentéw przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela nr 15 - Ekspozycje przeterminowane w podziale na istotne grupy kontrahentéw wedtug stanu na

dzier 31,12.2018 r. (dane w tys. zt]

Tresé Zaangaimnie Ekgpt_)zyc? T Przeterminowane ogétem
bilansowe brutto zaf::::,ne | 4030 | 3090 | 90-180 pow.]_.BO
B dni dni | dni | _‘ilm_
A. | Sektor finansowy (kasa i 120 302 - - - - -
$rodki w Banku
| Zrzeszajgcym)
B. | Sektor niefinansowy | [~ __6}_ 058 1995 ' | 328 800 | 89 778
 C. | Sektor samorzadowy 31585 - | - - L __-
D. | Papiery diuzne emitowane 79 141 - | - - .
przez Skarb Panstwa | |
E. | Papiery dtuzne emitowane - - - | -
| przez NBP :
F. | Papiery dltuzne emitowane 203 - . - - - .
przez banki .|
G | Obligacje komunalne - - - - - l o

Do pedstawowych dzialan majacych na celu minimalizacjg ryzyka kredytowego nalezy zaliczy¢ m.in. dywersyfikacje
struktury przedmiotowej i podmiotowej portfela, poprzez wprowadzone wewnetrzne limity branzowe.

Tabela nr 16 - Ekspozycje kredytowe w podziale na branze wedtug stanu na dzieri 31.12,2018r. (dane w tys. zf)

Tyzyﬁ) wynikajace z koncentracji_b_raniowej 31 grudnia 2018 . - Wyszczegolnienie
|
Fundusze wiasne 17 904 ]
obligo kredytowe [nominat) i 94 639
Wyszczegéinienie | wartosé ekspozycji Y%w % w fund, %
| obligu | wiasnych zaangazowania |
.' branzowego
ogétem
RAZEM 61920 )
Rolnictwo, lesnictv/o, fowiectwo i rybactwo [ 1432 | 151% 8,00% | 231% |
Gérnictwo i wydobywanie 0| 0,00% 000% | 000%

' Przetwérstwo przemystowe _ 8 807 9,31% 49,19% 14,22%
Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i 0 0,00% 0,00% 0,00%
odpadami oraz dzialalno$¢ zwigzana z
rekultywacjg o
Budownictwo 1980 2,09% 11,06% | 320%
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa poj. 7984 8,44% 44,59% 12,89%
samochodowych, wigcz, motocykle T B o .

| Transport i gospodarka magazynowa ! 2282 241% | 12,75% 370%

| Dzialalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i | 5793 6,12% 32,36% 9,36%
ustugami gastronomicznymi ] e . L 1 —

Informacja i komunikacja 0 0,00% 0,00% ~_0,00%

| Dzialalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa | . 0| 0,00% 0,00% _0,00%
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku 3694 3,90% 20,63% 5,97%
nieruchomo$ci - | - = =

| Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna | 116 | 012% | 0,65% 0,19% |
Dzialalno$¢ w zakresie ustug administrowania i 0 0,00% 0,00% 0,00%
dziatalno$€ wspierajgca !
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Administracja publiczna i obrona narodowa; 29989 | 31,69% 16750% |  4843%

obowigzkowe zabezpiecz, spoteczne ‘

Edukacja [ 424 | 045% 2,37% 0,68%

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna * 1456 | 1,54% 8,13% 240% |
Dzial, zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg | . 1596 | 1,69% ' 891% 2,58% |

Pozostata dzialalnosé¢ ustugowa 62 T 0,07% 0,35% 0,10%

Ponizsza tabela przedstawia kredyty udzielone dla klientéw sektora niefinansowego i samorzadowego wedtug
warto$ci nominalnej w podziale na terminy zapadalno$ci.

Tabela nr 17- Kredyty wedtug termindéw zapadalno$ci wedhug stanu na dzieri 31.12.2018 r. (dane w 1ys. z)

Okres zapadalnosci

do 1 roku wiacznie

~ od1do2lat w’lé,cznie

Kredyty wediug wartosci nominalnej

15477

od 2 do 3 lat wigcznie
od 3 do 5 lat wigcznie
od 5 do 10 lat wiacznie

12 908
13558

17 392

22119

T T —
[
9\91.#5»'5\"&?

od 10 do 20 lat wigcznie
od 20 do 30 lat wigcznie

7.
) do 1 roku wiacznie

Razem

11310

1875
15 477
94 639

Wedlug stanu na dzied 31.12.2018 r. zobowigzania pozabilansowe udzielone wyniosty 10 498 tys. zl. Zobowigzania
udzielone podmiotom gospodarczym oraz rolnikem stanowity 100% pozycji pozabilansowych ogdtem. W ogdlnej
kwocie zobowigzatt pozabilansowych nie wystgpujg pozycje zagrozone.

Tabela nr 18- Struktura zobowigzar pozabilansowych wedlug stanu na dzieri 31.12.2018 r. (dane w tys. zt)

Zagrozone

[_L.p. Tresé Ekspozycje ogblem
normalne i pod
obserwacja
T_Pozyc_je— po_zabilansowe udzielone 10498 ]
1. | Sektor finansowy 0
2. | Osoby prywatne B 0
3. | Podmioty gospodarcze, rolnicy 10498
7_4. Pozostale podmioty niefinansowe 0
5. | Sektor bud_zetowy 0
| B. Pozycje pozabilansowe otrzymane 0
1. | Sektor finansowy - 0

Wielkoé¢ ekspozycji, w ktérej odnotowano opéznienie w sptacie kapitatu lub odsetek w stosunku do warunkow, ktére
okreélone zostaly w umowie, dotyczyla ekspozycji wobec sektora niefinansowego. Suma tych ekspozycji na 31.12.2018

roku wyniosta 1 114 tys. zt.

Tabela nr 19 - Ekspozycje przeterminowane z wyszczegélnieniem utworzonej rezerwy celowej / odpisu aktualizujqcego

wedtug stanu na dzier 31.12.2018 r. (dane w tys. z1)
—

Wyszczegolnienie: Aktywa finansowe: | Rezerwa

celowa/Odpis

B | aktualizujgcy:
Niepr&te-rminowane | 92 643 | 192
Przeterminowane od 1 dnia <= 30 dni 328 - 14
Przeterminowane >30 dni <= 90 dni 800 381
Przeterminowane >90 dni <= 180 dni 89 88
Przeterminowane >180 dni <= 1 rok 774 [ 776
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Przeterminowane >1 roku

Na koniec 2018 roku Bank utworzy! rezerwy w kwocie 1 342 tys. zt i bylo to o 75 tys. zt wiecej niz wynosit stan na

poczatek roku. Wartoé¢ bilansowa brutto naleznosci zagrozonych na 31.12.2018 roku wyniosta

wskainik pokrycia naleznoéci zagrozonych rezerwami na dziefi 31.12.2018 r. wyniést 54,51%.

2 461 ty

Tabela nr 20 - Informacja o stanie i zmianach rezerw celowych i odpiséw aktualizujgcych (dane w tys. z1)

s. zl, a

|' Lp. Wyszczegdlnienie: Stan na Zwlekszenie: Wykorzystanie: Rozwigzanie: Stan rezerw Wymagﬁ il
poczatek roku na keniec poziom
obrotowego: roku rezerw
| obrotowego: celowych:
[ Wy
] | | - —
1 4 3 4 5 6 7 8
1. | Rezerwy celowe od 1114 108,06 | 74657231 412 374,09 1448306,28
naleznosci od sektora
niefinansowego, w tym: |
[
- w sytuacji normalnej i 101286,06 85 928,44 T 7317847 | 114036,03 114 036,03
pod obs.
~ | - ponizej standardu T 26450,21 | 139680,34 146 852,45 19 278,10 19 278,10
| warpliwe 38 459,70 365 301,12 38901,14 364 859,68 364 859,68
- stracone | 947 912,09 155 662,41 153 442,03 95013247 950 132,47 |
2. Rezerwy celowe od - o
naleznosci sektora |
budietowego |
~ | RAZEM: T 1114108,06 746 572,31 | 41237409 | 1448306,28 | 144830628
1 ==

12. AKTYWA WOLNE OD OBCIAZEN - ART. 443

Skiadnik aktywoOw jest traktowany, jako obciazony, jezeli zostal on zastawiony lub podlega jakiejkolwiek formie
ustalen majacych na celu zabezpieczenie lub wsparcie jakosci kredytowej transakeji bilansowej lub pozabilansowej, z
ktérej nie moze on zosta¢ swobodnie wycofany (np. w celu zastawiania dla potrzeb finansowania).

Wedtug stanu na dzieft 31.12.2018 r. Bank nie posiadat aktywéw obcigzonych.

Tabela nr 21 - Aktywa obcigzone i wolne od obcigzeri na wedlug stanu na dzieri 31.12.2018 r. (dane w tys. zt)

Wartos¢ bilansowa Warto$c godziwa Warto$¢ bilansowa Wartos¢é godziwa
aktywow aktywow aktywow aktywow
obciazonych obcigzonych nieobciazonych nieobcigzonych

Aktywa razem - 297273 |

Kredyty na 2qdani_e : - 88 365 f

Instrumenty - - 2732 - ;

udziatowe |

Dhuzne papiery - D 79344 - '

wartosciowe | ]

Kredyty i zaliczki - | 116814 |
inne niz kredyty na

zadanie _

inne aktywa - 10018 3 -
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13. KORZYSTANIE Z ECAI - ART. 444

Nie dotyczy. Bank nie korzysta z ratingow.

14. EKSPOZYCJA NA RYZYKO RYNKOWE - ART. 445

Tabela nr 22 - Wielkos¢ wymogu kapitatowego na ryzyko rynkowe wedtug stanu na dzier 31.12.2018 r.

L.p. | Rodzaj wymogu Wymdg kapitatowy
1. Wymoég zgodnie z art. 92 ust. 3 litb. nie dotyczy
2. Wymobg zgodnie z art. 92 ust. 3 lit ¢. - ryzyko walutowe Na dziefh 31.12.2018 r. pozycja |

walutowa Banku nie przekraczata
2% funduszy wilasnych. Wymoég
kapitatowy nie byt wyznaczany.

W Banku nie wystepuje portfel handlowy. Bank wfznacza wymadg wy}qczr_xie na ryzyko walutowe.

15.

Tabela nr 23 - llo$¢ | wysokas¢ strat operacyjnych w 2018 roku

L.p. Rodzaj zdarzenia HNosé Wielko$¢ straty (w tys. zl)
— - d -
1. | Oszustwo wewnetrzne 0 0
2, Oszustwo zewnetrzne 0 0
3. ~ Zasady dotyczace zatrudnienia oraz 0 B
bezpieczefistwo w miejscu pracy

EKSPOZYCJA NA RYZYKO OPERACY]NE - ART. 446

. Bank przyjmuje definicje, Ze ryzyko operacyjne jest to ryzyko wynikajace z mozliwosci wystapienia straty

wynikajacej z niedostosowania lub zawodnosci proceséw wewnetrznych, ludzi i systeméw lub ze zdarzen

zewnetrznych, w tym réwniez ryzyko prawne. Wg definicji stosowanej w Banku ryzyko operacyjne nie obejmuje

ryzyka reputacji oraz ryzyka strategicznego. Zgodnie z wytycznymi EUNB (CEBS) ryzyko operacyjne obejmuje

takze ryzyko IT (ryzyko bezpieczeiistwa Srodowiska teleinformatycznego) oraz ryzyko braku zgodnosci - Bank

zarzgdza ryzykiem braku zgodno$ci w ramach zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Celem zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w Banku jest zapewnienie bezpiecznego przebiegu wszystkich proceséw

biznesowych w Banku poprzez:

1) identyfikacje ryzyka operacyjnego w okreslonych obszarach dziatania Banku;

2) utworzenie bazy danych w celu gromadzenia informacji o zdarzeniach ryzyka operacyjnego i stratach
powstajacych w wyniku zakidceii w dziatalnosci Banku;

3) monitorowanie i raportowanie incydentéw o ktérych mowa w pkt 2;

4) tworzenie mapy ryzyka w celu okreélenia dziatan zmierzajgcych do zmniejszenia skutkéw ryzyka operacyjnego;

5) wykorzystanie mapy ryzyka operacyjnego w opracowaniu Polityki zarzadzania ryzykiem operacyjnym
(zawierajacej min. plan nakladéw inwestycyjnych), Polityki kadrowej, itp, stanowigcych element Planu
ekonomiczno - finansowego Banku;

6) kontrole i ocene procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku;

7) ograniczanie skutkdw ryzyka operacyjnego;

8) gromadzenie informacji o zdarzeniach ryzyka operacyjnego majacych miejsce w najblizszym otaczeniu Banku
oraz w miare mozliwoéci o sposobach pokrycia strat ww. zdarzefi i podjetych dziataniach mitygujacych;

9) przywrécenie (mozliwie najszybsze) dostepnodci systeméw informatycznych, ktére ulegly awarii, w celu
minimalizacji wptywu tych awarii na prace uzytkownikow.

. Bank nie stosuje zaawansowanych metod pomiaru, wylicza wymodg kapitatowy z tytulu ryzyka operacyjnego

metoda wskaznika bazowego (art. 315-316 Rozporzadzenia).
Wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego na dzien 31.12,2018 r. wyniést 762 tys. zt.

. W Banku prowadzone byto systematyczne gromadzenie danych zwigzanych z ryzykiem operacyjnym w

dedykowanym do tego celu systemie informatycznym.
Straty z tytulu zdarzen ryzyka operacyjnego - zdarzenia ryzyka operacyjnego zarejestrowane w rejestrze zdarzen
ryzyka operacyjnego w systemie OperNet w 2018 roku prezentuje ponizsza tabela:
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4. Klienci, produkt;? i'pr‘aktyki operacyjne 0 i 0
s | Szkody zwigzane z ;ktywami f%eciowyrhf [ o 0
6. ‘Zakt6cenia dziatalnoéci i awar}e;yster'né\ln; N [ | 0.4 o
7. _V@]Eo;lywanie transakcji, dostawa i zarzad—zanie 21 1,73 ]
procesami operacyjnymi
-  Razem: 23 | 21

7. W badanym okresie nie wystapily zdarzenia operacyjne, w przypadku ktérych nalezaloby podja¢ szczeg6lne
dzialania naprawcze.

8. Bank realizuje proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w ramach tego procesu identyfikuje zdarzenia ryzyka
operacyjnego, dokonuje ewidencjonowania i analizy przyczyn wystepowania zdarzen zwigzanych z ryzykiem
operacyjnym. W przypadku koniecznosci, podejmowane s3 dziatania ograniczajace ryzyko obejmujace zmiang
proceséw wewnetrznych Banku, organizacji wewnetrznej, sposobu dokonywania kontroli wewnetrznej, a takze
organizacja odpowiednich szkolen dla pracownikéw.

16. EKSPOZYCJE W PAPIERACH KAPITALOWYCH NIEUWZGLEDNIONYCH W PORTFELU HANDLOWYM -
ART. 447

1. Wedhg stanu na dzien 31.12.2018 r. Bank posiadat ekspozycje kapitalowe w catosci klasyfikowane do portfela
bankowego.
2. Aktywa i zobowigzania finansowe klasyfikuje si¢ w dniu ich nabycia lub powstania do nast¢pujacych kategorii:
a) aktywaizobowigzania finansowe przeznaczone do obrotu;
b) udzielone kredyty i pozyczki oraz inne naleznosci wiasne Banku;
c) aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalnosci;

d) aktywa finansowe dostepne do sprzedazy.

Tabela nr 24 - Instrumenty finansowe wediug stanu na dziert 31.12.2018 r.:

| L.p. Nazwa podmiotu Rodzaj instrumentu T Wartos¢ bilansowa

1. BPS S.A. Akcje serii H,1,],L, M o 956

2. PartNet‘S_p.' Z0.0. Udziaty o 51

B BPSSA. | Obligacje serii BPS0921 203

4, Warszawski Bank Spoékdzielczy i Obligacje serii WBS0521 0
s BPS Rynku Nieruchomos$ci |  Certyfikaty RNFIZAN | 125

Fundusz Inwestycyjny
Zamkniety Aktywow
Niepublicznych _ -

| 6. Ministerstwo Finansow Obligacje Skarbu Panstwa 79 141

3. Bank nie posiadat ekspozycji z tytulu instrumentéw bedacych przedmiotem obrotu gietdowego.
4. W Banku nie wystapily zrealizowane zyski lub straty z tytuly sprzedazy i likwidacji oraz niezrealizowane zyski lub
straty z aktualizacji wyceny oraz wszelkie takie kwoty ujete w funduszach wlasnych.

17.EKSPOZYCJA NA RYZYKO STOPY PROCENTOWE]J PRZYPISANE POZYCJOM NIEUWZGLEDNIONYM W
PORTFELU HANDLOWYM - ART. 448

Charakter ryzyka stopy procentowej i zasadnicze zalozenia:
1. Przez ryzyko stopy procentowej rozumie si¢ mozliwy negatywny wplyw zmian stép procentowych na wyniki
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finansowe oraz w konsekwencji na ksztaltowanie sie poziomu funduszy wiasnych Banku.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej prowadzone jest w ramach obowiazujgcej ,Strategii zarzadzania
poszczegdinymi rodzajami ryzyka w Banku Spétdzielczym w Jablonce” oraz Polityki zarzadzania ryzykiem stopy
procentowej. Ponadto Bank posiada przyjeta uchwata Zarzadu Banku ,Instrukcje pomiaru, limitowania,
raportowania i kontroli ryzyka stopy procentowej w Banku Spotdzielczym w Jablonce”, ktéra okresla sposéb
identyfikowania, pomiaru, monitorowania oraz kontroli ryzyka stopy procentowej w Banku.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej w Banku ma charakter:

1) skonsolidowany - oznacza to, ze obejmuje ono tacznie wszystkie jednostki i komérki organizacyjne Banku
oraz

2) calosciowy - uwzgledniane sg przy analizie wszystkie istotne dla Banku rodzaje ryzyka stopy procentowej w
powigzaniu z innymi rodzajami ryzyk bankowych.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej w Banku realizowane jest dla czterech podstawowych kategorii ryzyka
stopy procentowe;j:

1) ryzyko niedopasowania terminéw przeszacowania - wynika z réZnic w czasie pomigdzy wystapieniem
zmian stdp procentowych aktywéw, pasywow i zobowiazan pozabilansowych posiadajacych rézne okresy
przeszacowania stop procentowych,

2) ryzyko bazowe - wynika z niedoskonalego powigzania (korelacji) stép bazowych stosowanych w Banku, dla
instrumentéw generujacych przychody i koszty odsetkowe; podstawowe znaczenie ma tu rozpigtos¢ (spread)
miedzy réznymi stopami bazowymi, ktéra moze zmieni¢ si¢ niespodziewanie i niesymetrycznie oraz
wzajemna relacja posiadanych przez Bank aktyw6w i pasywéw w ramach poszczegolnych stawek bazowych;
ryzyko bazowe zwigzane jest réwniez z ograniczonymi mozliwoSciami zmiany oprocentowania
poszczegdlnych aktywéw i pasywéw, z uwagi na niski poziom zastosowanych stép procentowych; ryzyko
bazowe wzmocnione jest poprzez stosowane przez Bank mnozniki (wskazniki) okreslajacych relacje zmiany
oprocentowania aktyw6w i pasyw6w w stosunku do zmiany stawek bazowych,

3) ryzyko opcji klienta - wynika z prawa (nie obowigzku) posiadanego przez klienta do zmiany wielkosci i
harmonogramu przeplywéw gotéwkowych aktywéw, pasywow lub pozycji pozabilansowych Banku, np.
kredyty i papiery wartoéciowe zawierajace ryzyko wczeéniejszej sptaty lub ryzyko wydtuzenia terminu spiat,
kredyty o zmiennej stopie procentowej majgce wyrazne lub ukryte opcje na gérny limit stopy procentowej
(lub tez brak opcji na dolny limit), prawo wycofania depozytu przed uplywem terminu. Analiza ryzyka opcji
klienta obejmuje oceng zrywalnosci depozytéw oraz oceng stopnia splacania przed terminem kredytow.

4) ryzyko krzywej dochodowosci - wynika ze zmiany relacji pomigdzy stopami procentowymi odnoszacymi
sie do réznych terminéw, a dotyczacymi tego samego rynku lub indeksu; relacja ta zmienia sig, kiedy ksztait
krzywej dochodowosci dla danego rynku ulega splaszczeniu lub ulega odwréceniu, w wyniku ktérego stopy
krotkoterminowe bedg wyzsze od stép dlugoterminowych.

Pomiaru ryzyka stopy procentowej Bank dokonuje w okresach miesigcznych. Wyniki wspomnianego pomiaru

przedstawiane sa w formie analizy Zarzadowi (w okresach miesigcznych) oraz Radzie Nadzorczej (w okresach

kwartalnych).

Bank do pomiaru stopnia narazenia na ryzyko stopy procentowej stosuje:

a) metode luki (jako podstawowe narzedzie analityczne),

b) metode symulacji zmian wyniku odsetkowego,

c) analize podstawowych wskaZnikow zwigzanych z ryzykiem stopy procentowe;j.

d) metode szacowania zmian warto$ci ekonomicznej Banku.

Bank ogranicza ryzyko stopy procentowej poprzez system limitéw oraz odpowiednie ksztattowanie struktury

aktywow i pasywéw Banku. Limity zwigzane z ryzykiem stopy procentowej monitorowane s3 przez Komitet

Monitorowania Ryzyka Stopy Procentowej i Walutowego. W przypadku przekroczenia ustanowionych limitéw,

Komitet informuje Zarzad (czlonka Zarzadu) o stopniu przekroczenia limitu, przedstawiajac jednoczednie

wyjaénienie przyczyn tego przekroczenia.

W zwiazku z niewystgpowaniem aktywéw o nieokreflonym terminie zapadalnoici, Bank nie okresla zasad

ograniczania tego ryzyka po stronie aktywnej bilansu. W pasywach do pozycji o nieokre$lonym terminie

wymagalnosci zalicza sie:

1) sérodki na rachunkach biezacych podmiotéw gospodarczych,

2) $rodki na rachunkach oszczednosciowo-rozliczeniowych oséb fizycznych,

34



3) $rodki na rachunkach biezacych jednostek samorzgdu terytorialnego.

9. Bank ogranicza ryzyko zwigzane z mozliwoscig nadmiernego odptywu Srodkéw o nieokreslonym terminie
wymagalnosci, poprzez §wiadczenie kompleksowych ustug zwigzanych z obstuga rachunkdw biezacych.

Analiza ryzyka stopy procentowej na dzien 31.12.2018 r. wykazata, ze:

a) taczne niedopasowanie pomiedzy aktywami i pasywami oprocentowanymi wynosi 4 216 tys. zt (wskaznik luki
0,03), co oznacza, ze wystepuje ogétem luka dodatnia. Bank w strukturze aktywoéw i pasywoéw wrazliwych
najwickszg pozycje niedopasowania wynoszaca - 7 399 tys. zt posiada w terminie pow. 1 m-ca do 3 m-cy, co
oznacza, ze w tym przedziale czasowym wystepuje ujemna luka netto (pozycja krétka) tzn. daje to mozliwosé
zwigkszenia wyniku odsetkowego Banku w przypadku spadku rynkowych stép procentowych,

b) zmiana wyniku odsetkowego na skutek istniejgcego niedopasowania pomiedzy aktywami i pasywami wrazliwymi
uwzgledniajac ryzyko przeszacowania, a wiec zmiany oprocentowania aktywéw i pasywéw w Banku, przy
zatozonej zmianie stép procentowych NBP o 0,25 pp., niekorzystna zmiana wyniku odsetkowego wyniesie -325 tys.
zl, stanowigc 1,81% wyniku odsetkowego. Ryzyko bazowe, rozumiane jako zmiana o 0,10 pp. oprocentowania
aktywoéw i pasywoéw Banku oprocentowanych wedlug stép rynkowych, daje spadek wyniku odsetkowego w
wysokosci tacznej -180 tys. zt. Niekorzystnym bytby nagly spadek stép procentowych o 2 pp. (test warunkéw
skrajnych - stress test) zmiana dochodu z tytutu ryzyka przeszacowania i ryzyka bazowego 1gcznie wyniesie -2 619
tys. zl, stanowigc 14,56 % funduszy wiasnych. Wyniki testdw warunkéw skrajnych wskazuja, ze potencjalne straty
z tytutu ryzyka stopy procentowej majg pokrycie w funduszach wiasnych.

Wahania w zakresie wyniku odsetkowego, funduszy wlasnych lub innego stosownego wskaZnika
uiywanego przez kierownictwo instytucji do oceny skutkéw szokowych wzrostow lub spadkéw stop
procentowych zgodnie z metoda pomiaru ryzyka stopy procentowej stosowana prze Bank mieszcza sie w
zakresie ustalonych limitow.

Bank w ramach analizy ryzyka stopy procentowej przeprowadza testy warunkéw skrajnych, ktére posiadajg zatozenie,
ze stopy procentowe zmienig swoje oprocentowanie o 2 p.p. Wyniki przeprowadzonych testdw sa odnoszone do
funduszy wiasnych. W ten sposob okre$la sie mozliwy negatywny oraz pozytywny wplyw zmian stop procentowych na
fundusze wiasne. Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych dla wszystkich walut facznie, po przeliczeniu na PLN.
Bank nie prowadzi dziatalnosci kredytowej w walutach obcych.

Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych z czestotliwoscig miesigczng. Wyniki testéw warunkéw skrajnych
przedstawiane sg w formie analizy Zarzgdowi (w okresach miesiecznych) oraz Radzie Nadzorczej (w okresach
kwartalnych).

18. EKSPOZYCJA NA POZYCJE SEKURYTYZACY]NE - ART. 449

Nie dotyczy. Bank nie posiada ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne.
19.POLITYKA W ZAKRESIE WYNAGRODZEN - ART. 450

1. ,Polityka wynagradzania osdéb, ktdrych dziatalno§¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku
Spotdzielczego w Jabtonce” przygotowywana jest przez Zarzad i zatwierdzana przez Rade Nadzorczg Banku,

2. W 2018 roku prawidlowo$¢ ,Polityki wynagradzania oséb, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka Banku Spéldzielczego w Jablonce” poddana zostala kontroli wewnetrznej instytucjonalnej
przeprowadzonej przez Departament Audytu Banku BPS S.A. Wyniki kontroli zostaly przedstawione Radzie
Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza Banku sprawowala nadzdr nad wynagrodzeniami czlonkéw Zarzadu, a Zarzad nad
wynagrodzeniami kierownikdow, ustalajgc wysokos$¢ statych i zmiennych sktadnikéw. W roku 2018 Rada Nadzorcza
odbyta 10 posiedzei.
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4, Biorac pod uwage wielko§¢é Banku, ryzyko zwiazane z prowadzong dziatalnodcia, wewnetrzng organizacja,
charakterem, skalg i stopniem zlozonosci dziatalnoéci, w Banku nie powolywano komisji/komitetu ds.
wynagrodzef. Bank nie korzystal z konsultanta zewngtrznego w zakresie ustalania polityki w zakresie
wynagrodzen.

5. Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu
kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzeri oraz szczegbtowego sposobu szacowania kapitatu wewnegtrznego z
dnia 06-03-2017 r., a takze na podstawie pisma Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 23.12.2011 r. do os6b
zajmujgcych stanowiska kierownicze zaliczono: Prezesa Zarzadu, Zastepcg Prezesa, Czlonka Zarzadu, Giéwnego
Ksiegowego oraz Kierownika Wydziatu Ryzyka i Informatyki.

6. Wyplata catosci zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia kierownikom bedacym cztonkami Zarzadu uzaleZniona jest
od pozytywnej oceny przez Rade Nadzorcza, dokonanej na podstawie analizy realizacji ,Planu ekonomiczno-
finansowego Banku Spétdzielczego w Jablonce” oraz innych czynnikéw ilosciowych i jakosciowych. Oceny efektow
pracy Giéwnego Ksiegowego Banku i Kierownika Wydziatu Ryzyka i Informatyki dokonuje si¢ w oparciu o poziom
realizacji celéw. Uruchomienie czeéci odroczonej nastepuje pod warunkiem uzyskania przez kierownika
pozytywnej oceny efektéw pracy za roczny okres oceny. Ocena efektéw pracy kazdego kierownika, pod katem
wyptaty zmiennych skladnikéw wynagrodzeni odbywa sig corocznie po zakonczeniu roku obrotowego i po
uprawomocnieniu sie uchwat Walnego Zgromadzenia za poprzedni rok obrachunkowy.

Ocena efektéw pracy czlonkéw Zarzadu:
1. Ocena efektéw pracy menedzeréw obejmujaca caty rok obrachunkowy dokonywana jest w oparciu o wyniki catego

Banku.

2. Oceny efektéw pracy cztonkéw Zarzadu Banku dokonuje Rada Nadzorcza.

a) Pozytywna ocena danego czlonka Zarzadu po kazdym okresie oceny jest udzielana, jezeli spetnione zostaty
tacznie wszystkie obligatoryjne warunki okreslone ponizej w pkt 3 oraz spetniony zostal co najmniej jeden
warunek, sposréd fakultatywnych warunkéw okreslonych w pkt 4.

3. Warunki obligatoryjne dotyczace oceny efektéw pracy to:

a) w okresie ocenianego roku w stosunku do czionka Zarzadu nie zostalo wszczete postgpowanie
przygotowawcze przez organy $cigania dotyczace podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkodg Banku,

b) cztonek Zarzadu uzyskat absolutorium na Walnym Zgromadzeniu za dziatalnoé¢ w ocenianym roku,
c) w stosunku do Banku, w okresie ocenianego roku:
1) nie j est prowadzona likwidacja,
2) nie zostato wydane postanowienie o upadiosci,
3) nie jest prowadzone postepowanie naprawcze,
4) wspotczynnik wyptacalnoéci Banku wynosit co najmniej 13,25%, wg stanéw na koniec kazdego miesigca,
4. Warunki fakultatywne dotyczace oceny efektéw pracy to:

a) w okresie ocenianego roku nie zostaly nalozone na Bank decyzje administracyjne lub prawomocne wyroki
sadowe, zobowigzujace Bank do zaptaty kwoty przekraczajacej 1% funduszy wiasnych. Nie spetnienie warunku
stanowi podstawe do pomniejszenia kwoty adroczonego wynagrodzenia zmiennego o 34%;

b) $rednioroczny wskaznik nieregularnosci portfela kredytowego nie przekroczy! poziomu 4%. Nie spetnienie
warunku stanowi podstawe do pomniejszenia kwoty odroczonego wynagrodzenia zmiennego o 33%.

c) Bank osiggnat roczny wynik finansowy netto na poziomie nie nizszym niz 100% wyniku ustalonego w planie
finansowym. Nie spetnienie warunku stanowi podstawe do pomniejszenia kwoty odroczonego wynagrodzenia
zmiennego o 33%.

Ocena efektéw pracy Giéwnego Ksiegowego:

1. Oceny efektéw pracy Glownego Ksiegowego Banku dokonuje Zarzgd Banku.

2. Pozytywna ocena Gtéwnego Ksiegowego Banku po kazdym okresie oceny jest udzielana, jezeli spetnione zostaty
lacznie wszystkie obligatoryjne warunki okredlone ponizej w pkt 3 oraz spetniony zostal co najmniej jeden
warunek, spoéréd fakultatywnych warunkéw okreslonych w pkt 4.

3. Warunki obligatoryjne dotyczace oceny efektéw pracy to:

a) w okresie ocenianego roku w stosunku do Giéwnego Ksiggowego nie zostalo wszczgte postgpowanie
przygotowawcze przez organy $cigania dotyczace podejrzenia popetnienia przestgpstwa na szkodg Banku,
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b)

sprawozdanie finansowe za rok podlegajacy ocenie zostato sporzadzone tzetelnie i potwierdzone pozytywna
opinig bieglego rewidenta.

4. Warunki fakultatywne dotyczace oceny efektéw pracy to:

a)

b)

w okresie ocenianego roku nie zostaly nalozone na Bank decyzje administracyjne organéw podatkowych lub
Zakladu Ubezpieczen Spotecznych oraz nie s prowadzone postgpowania dotyczace ustalenia lub okreslenia
zaleglych zobowigzan podatkowych lub ZUS przekraczajacych kwotg 1% funduszy wiasnych. Nie speinienie
warunku stanowi podstawe do pomniejszenia kwoty odroczonego wynagrodzenia zmiennego o 50%;

prowadzenie ksiag rachunkowych Banku bylo rzetelne i opierato si¢ o przepisy Ustawy o rachunkowosci oraz o
przyjete przez Bank zasady rachunkowosci. Nie spelnienie warunku stanowi podstawe do pomniejszenia kwoty
odroczonego wynagrodzenia zmiennego o 50%;

Ocena efektéw pracy Kierownika Wydziatu Ryzyka i Informatyki:

1. Oceny efektéw pracy Kierownika Wydziatu Ryzyka i Informatyki w Banku dokonuje Zarzad Banku.

Pozytywna ocena Kierownika Wydziatu Ryzyka i Informatyki po kazdym okresie oceny jest udzielana, jezeli
spehione zostaly lacznie wszystkie obligatoryjne warunki okreslone ponizej w pkt 3 oraz speiniony zostal co
najmniej jeden warunek, spoéréd fakultatywnych warunkéw okreslonych ponizej w pkt 4.

3. Warunki obligatoryjne dotyczace oceny efektéw pracy to:

a)

b)

w okresie ocenianego roku w stosunku do Kierownika Wydziatu Ryzyka i Informatyki nie zostalo wszczgte
postepowanie przygotowawcze przez organy $cigania dotyczace podejrzenia popeinienia przestgpstwa na
szkode Banku,

sprawozdanie finansowe za rok podlegajacy ocenie zostato sporzadzone rzetelnie i potwierdzone pozytywng
opinig bieglego rewidenta.

4. Warunki fakultatywne dotyczace oceny efektow pracy to:

a)

b)

c)

w okresie ocenianego roku nie natozono na Bank kar finansowych z tytulu znacznego pogorszenia poziomu
ryzyk bankowych, a zwlaszcza ryzyka kredytowego i Kierownik Wydziatu Ryzyka i Informatyki nie otrzymat
pisemnej nagany (waga 33%),

sporzadzenie dla potrzeb Zarzadu peinego wykazu obowigzkowych przeglagdéw zarzadczych w zakresie
instrukcji monitorowania poszczegéinych ryzyk, rekomendacji i polityk z projektem podziatu realizacji na
poszczegdlne kwartaly (waga 33%),

za wyraznie stwierdzony przez Zarzad brak sporzadzenia projektu dokonania przegladow zarzadczych
natozonych wymaganymi przepisami prawa a wymaganych przez rekomendacje i zawarte ustalenia w
procedurach wewnetrznych Banku (po dokonaniu wiaéciwej analizy Kierownik Wydzialu Ryzyka i
Informatyki sktada Zarzadowi w okreslonym terminie projekt przegladu wraz z analizg i innymi zatgcznikami
- waga 34%).

W ponizszych tabelach przedstawione zostaly informacje o sumie wyptaconych w 2018 r. wynagrodzesi osobom
zajmujgcym stanowiska kierownicze w rozumieniu Rozporzadzenia MRiF,

Tabela nr 25 - Informacje o sumie wyptaconych w 2018 r. wynagrodzert osobom zajmujgcym stanowiska kierownicze w
rozumieniu Uchwaty 258/2011 KNF

| L.p. "r Stanowiska kierownicze State skiadniki Zmienne | Tloéé oséb
| sktadniki
{wtym
podlegajace
odroczeniu)
{_1 | Cztonkowie Zarzgdu o _' - 291 135 | 3
2. | Pozostali pracownicy zajmujacy stanowiska kierownicze : 156 | 73 2
]I zgodnie z Rozporzadzeniem MRIF

Tabela nr 26 - Zagregowane informacje ilosciowe dotyczqce wynagrodzenia, z podziatem na obszary dziatalnosci w
Banku Spétdzielczym w jabtonce (w tys. z)
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L.p. i " Obszar dzialalnosci - Zarzad lnneosolg " Razem
istotnie
wplywajace
na ryzykeo
| 1. | DziatalnosC operacyjna - _niedotyczy 229 229
2. | Zarzadzanie bankiem 426 nie dotyczy 426

Tabela nr 27 - Zagregowane informacje ilosciowe na temat wynagrodzen brutto, z podziatem na kadre kierowniczq
wyzszego szczebla i pracownikow, ktérych dziatania majg istotny wplyw na profil ryzyka (w tys. zi)

Wyszczegdlnienie ~ Zarzad Inne osoby istotnie Razem
wplywajace na ryzyko
Liczba  o0s6b otrzymﬁjqcﬁh 3 2 s ]
wynagrodzenie stale
— 4 — —
Wynagrodzenie stale 291 156 447
| Liczba os6b  otrzymujacych 3 2 5 |
wynagrodzenie zmienne |
Wynagrodzenie zmienne 135 i R 73 ’ 208
Liczba os6b uzyskujacych odprawy | o 0 0
. taliaia bl — | | I
Warto$¢ odpraw 0 0 ' 0
Najwyzsza \_Nyp}ata odprawy o 0o B 0 0
Sktadniki zmienne odroczone za 34 I 20 54
rok 2017 (wyplacona w roku
2018) )
Sktadniki zmienne odroczone za 39 20 59
rok 2018 (do wyptaty w roku
2019)

2. Liczba os6b, ktére otrzymaty wynagrodzenie w wysoko$ci co najmniej 1 min EUR w danym roku obrachunkowym:
dla wynagrodzeii w przedziale migdzy 1 min EUR a 5 min EUR - w podziale na przedziaty wynagrodzeti o wielkosci
500 000 EUR, a dla wynagrodzef wyzszych niz 5 min EUR - w podziale na przedzialy wynagrodzen o wielkosci 1
min EUR - nie dotyczy - zaden z czlonkdéw Zarzadu i kierownikéw nie otrzymal wynagrodzenia w wysoko$ci
przekraczajgcej 1 min EUR.

20. DZWIGNIA FINANSOWA-ART. 451

Wskaznik dZwigni - ,dzwignia finansowa" oznacza wzgledng - w stosunku do funduszy wiasnych - wielkos¢ posiadanej
przez Bank catkowitej kwoty ekspozycji z tytulu aktywdw, zobowigzan pozabilansowych oraz zobowigzaf
warunkowych dotyczacych platnosci lub dostawy lub dostarczenia zabezpieczenia, z uwzglednieniem zobowigzah z
tytutu otrzymanych érodkéw finansowych, zaciggnietych zobowiazan, uméw dotyczacych instrumentdéw pochodnych
lub uméw z udzielonym przyrzeczeniem odkupu, lecz z wyjatkiem zobowigzan, ktére mozna wyegzekwowaé
wylgcznie w przypadku likwidacji Banku.

Wskaznik dZwigni oznacza wyrazony w procentach udzial kapitatu Tier [ w tacznej kwocie aktywéw wedlug wartosci
bilansowej, powiekszonej o taczng kwate zobowigzan pozabilansowych udzielonych.

Jnstrukcja oceny adekwatno$ci kapitatowej Banku Spéldzielczego w Jablonce™ reguluje proces zarzadzania ryzykiem
nadmiernej dZwigni finansowej.

Bank przy obliczaniu wskaZnika dzwigni nie stosuje odstepstw okreflonych w art. 499 ust. 2 i 3 Rozporzgdzenia
575/2013. Wskaznik dZwigni jest kalkulowany w odniesieniu do kapitatu Tier 1.

Tabela nr 28 - Wartos¢ wskaznika dZwigni finansowej w 2017 i 2018 roku
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Wskaznik dzwigni '31.12.2017 1. 31.12.2018r. l
Wskaznik dzwigni - wykorzystujac | 6,37 % 5,84 % B
definicje przejsciowa Kapitatu Tier [

Zgodnie z Rozporzadzeniem Wykonawczym Komisji (UE] 2016/200 z dnia 15 lutego 2016 r. ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do ujawniania informacji na temat wskaZnika dzwigni instytucji
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, Bank ujawnia pelne dane dotyczace
tego wskaznika.

Tabela nr 29 - WskaZnik dZwigni -formularz do celéw ujawniania informacji

| Dzien odniesienia |  31.122018r.
! Nazwa podmiotu Bank Spéidzielczy w Jabtonce
[ Poziom stosowania l Indywidualny R
Tabela nr 30 - Informacje jakosciowe dotyczgce dZwigni o
Lp. | Wyszczegbinienie Opis _
1 | Opis procedur stosowanych w celu | W ramach zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigni
zarzadzania ryzykiem nadmiernej | finansowej Bank monitoruje wskaznik diwigni
dzwigni finansowej finansowej i utrzymuje go na poziomie powyzej

zatozonego limitu wewnetrznego. Poziom wskaZnika
dzwigni jest raportowany w ramach raportéw dla
Zarzagdu Banku. W przypadku zidentyfikowania
zagrozenia dla Banku wynikajacego z nadmiernej
dzwigni finansowej, moga zosta¢ podjete decyzje o
| | ograniczeniu poziomu dzwigni finansowej.

2 | Opis czynnikéw, ktére miaty Wpiyw na Ujawniony wskaZnik na koniec 2018 roku byl x_liiszy_
wskaznik dZwigni w okresie, ktérego | w poréwnaniu do stanu na 31.12.2017 r. (tabela nr
dotyczy ujawniony wskaznik dzwigni 26). Wynikalo to z relatywnie wigkszego wzrostu

miary ekspozycji catkowitej, sktadajacej sie na
wskaznik dZzwigni.

21. STOSOWANIE METODY IRB W ODNIESIENIU DO RYZYKA KREDYTOWEGO - ART. 452

Nie dotyczy. Bank nie stosuje metody IRB.

22. STOSOWANIE TECHNIK OGRANICZENIA RYZYKA KREDYTOWEGO - ART. 453

Bank stosuje nastepujace techniki ograniczania ryzyka kredytowego:

1)

2)

3)

pomniejszanie podstawy tworzenia rezerw celowych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie
zasad tworzenia rezerw celowych na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig Bankéw. Bank przyjmuje zabezpieczenia
zgodnie z ,Instrukcja ustanawiania prawnych form zabezpieczen (..)",

pomniejszanie wag ryzyka przypisywanych ekspozycjom kredytowym zabezpieczonym hipotecznie na
nieruchomosci mieszkalnej w rachunku wymogéw kapitalowych na podstawie Rozporzadzenia UE. Bank zarzadza
ryzykiem zwigzanym z ekspozycjami zabezpieczonymi hipotecznie, zgodnie z ,Instrukcjg zarzadzania ryzykiem
kredytowym (..)",

techniki redukeji ryzyka kredytowego - zgodnie z Rozporzadzeniem UE - procedur¢ wyznaczania wymogu
kapitatowego z tytutu technik redukeji ryzyka kredytowego w Banku opisuje ,Instrukcja oceny adekwatnosci
kapitatowej Banku Spétdzielczego w Jablonce”,

W celu ograniczania skutkéw ryzyka kredytowego Bank Spéldzielczy w Jablonce przyjmuje zabezpieczenia. Ogélne
zasady dotyczace zabezpieczen okreslone sg w obowigzujgcej w Banku ,Polityce kredytowej”, a takze w ,Instrukcji
zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku Spétdzielczym w Jablonce”. Szczegdtowe warunki dotyczace zasad
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5)

6)

7)

ustalania form zabezpieczen, ich wartosci, ewidencjonowania, petnego katalogu prawnych form zabezpieczefi,
wymogdéw dokumentacyjnych, a takze zasad postepowania pracownikéw okreSlone sg w ,Instrukeji ustanawiania
prawnych form zabezpieczei ekspozycji kredytowych w Banku Spéldzielczym w Jablonce” oraz w ,Instrukcji
monitoringu ekspozycji kredytowych i zabezpieczeii oraz klasyfikacji i tworzenia rezerw celowych w Banku
Spétdzielczym w Jablonce”.

Bank Spétdzielczy w Jablonce stosuje nastepujace formy zabezpieczen:

weksel in blanco,

— kaucja pieniezna,

— blokada srodkéw pienieznych na rachunku bankowym (w tym na rachunku ksigzeczki oszczednosciowej,
wkladow oszczednosciowych),

— pelnomocnictwo do dysponowania rachunkiem bankowym,

~ poreczenie cywilne,

— poreczenie wekslowe,

- gwarancja,

— przelew wierzytelno$ci na zabezpieczenie,

— cesja praw z uméw ubezpieczenia,

— przeniesienie prawa wiasnoéci (przewtaszczenie) na zabezpieczenie co do gatunkuy,

— przeniesienie prawa wlasnoéci (przewtaszczenie) na zabezpieczenie co do tozsamosci,

—~ zastaw rejestrowy,

— zastaw zwykly,

— hipoteka umowna,

- hipoteka przymusowa,

— przystapienie do dtugu,

— przejecie diugu,

- ubezpieczenie kredytu,

— gwarancja Banku Gospodarstwa Krajowego w ramach portfelowej linii gwarancyjnej DE MINIMIS, ktorej
zasady udzielania zawierajg odrebne przepisy dotyczace udzielania kredytéw zabezpieczonych ww.
gwarancjami,

— gwarancja Matopolskiego Regionalnego Funduszu Poreczeniowego, ktérej zasady udzielania zawieraja
odrebne przepisy dotyczace udzielania kredytéw zabezpieczonych ww. gwarancjami.

Zasady i procedury dotyczace wyceny zabezpieczen i zarzadzania nimi opisuje: ,Instrukcja ustanawiania prawnych
form zabezpieczen ekspozycji kredytowych w Banku Spétdzielczym w Jabtonce”.
A) Gléwne rodzaje zabezpieczen przyjete przez Bank Spotdzielczy w jJabtonce:

~ hipoteka:

— warto$¢ przyjmowanych zabezpieczefi na nieruchomos$ci powinna zapewni¢ odpowiedni poziom wskaznika
LtV przez caly okres kredytowania,

— glownym sposobem wyceny nieruchomosci jest ,Wycena” dokonana przez rzeczoznawce majatkowego,

— nieruchomoéci zabudowane powinny by¢ ubezpieczone w zakresie adekwatnym do przedmiotu
ubezpieczenia;

B) weksel in blanco;

C) poreczenie osobowe - poreczyciel powinien posiada¢ zdolno$¢ kredytows;

D) ubezpieczenie kredytobiorcy na zycie;

E) cesja praw z polisy ubezpieczeniowej;

F) pelnomocnictwo do rachunku biezacego.

Bank stale monitoruje zmiany cen nieruchomosci, bedacych zabezpieczeniem kredytéw, korzystajac z zewnetrznej
bazy nieruchomodci Spétdzielczej Bazy Nieruchomosci SBN oraz monitoruje zmiany na tynku nieruchomosci.
Bank preferuje zabezpieczenia zwrotnosci kredytdw, ktére pozwalajg na:

a) skuteczng egzekucje naleznosci w przypadku braku splaty kredytéw,

b) pomniejszenie podstawy tworzenia rezerw celowych,

c} przypisanie nizszych wag ryzyka ekspozycjom kredytowym w rachunku wymogu kapitatowego. Bank nie
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dokonuje transakeji na instrumentach pochodnych.

Tabela nr 31 - Informacje na temat koncentracji ryzyka rynkowego lub kredytowego w ramach podjetych dziatar w
zakresie ograniczenia ryzyka kredytowego - informacje dotyczgce ryzyka koncentracji w pojedynczym instrumencie

zabezpieczajgcym wedtug stanu na dzier 31.12.2018r.:

Wyszczegblinienie Limit ' | Wykorzyétanie
(% uznanego | limitu na dzien
kapitatu) 31.12.2018r.
o _Hipoteka na nieruchomosci mieszkalnej B 250% | 5621% |
i Hipoteka na nieruchomosci niemiesiial_ngj ] 250 % 46,42 %
| Poreczenie wg. prawa cywilnego 50% 16,69 %
- Przewlaszczenie rzeczy rucf;)mych 50% 9,68 %
[ Ubezpieczenie kredytu . 50% T000% |
Warto$¢ niezabezpieczona ] 50% 61,16 %
Weksel /Poreczenie wekslowe - 350 % 63,00 %
~ Zastaw rejestrowy ] 300 % 9,83 %
[ T sow O 009%

‘ Inne formy zabezpieczen

Ustanowione limity dla poszczegdlnych form zabezpieczei na dzien 31.12.2018 r. nie zostaly przekroczone w 2018

roku.

23. STOSOWANIE METOD ZAAWANSOWANEGO POMIARU W ODNIESIENIU DO RYZYKA OPERACYJNEGO -

ART. 454

Nie dotyczy. Bank nie stosuje metod zaawansowanego pomiaru w odniesieniu do ryzyka operacyjnego.

24. STOSOWANIE WEWNETRZNYCH MODELI POMIARU RYZYKA RYNKOWEGO - ART. 455

Nie dotyczy. Bank nie stosuje wewnetrznych modeli pomiaru ryzyka rynkowego. .
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Zataczniknr 1

Opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzadzania ryzykiem. Systemu kontroli wewnetrznej
oraz polityki wynagrodzen, a takze speilnianiu przez cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzgdu
wymogoéw oKkreslonych w art. 22aa ustawy Prawo bankowe

Bank zgodnie z przepisami ustawy - Prawo bankowe posiada system zarzadzania, skladajgcy sie z systemu zarzadzania
ryzykiem oraz systemu kontroli wewnetrznej, a takze odpowiednig polityke wynagrodzen wspierajgcg kulture ryzyka
(zarzadzania ryzykiem).

1.

Informacja o systemie zarzadzania ryzykiem, strategii i celach zarzadzania ryzykiem

System zarzadzania ryzykiem realizowany jest na podstawie ,Strategii zarzgdzania poszczegoinymi rodzajami ryzyka
w Banku Spéidzielczym w Jabtonce". Strategia ta okresla istote i cel zarzadzania ryzykiem w Banku, role organéw
nadzorczych i pracownikéw w procesie zarzadzania ryzykiem, zasady zarzadzania ryzykiem, zadania priorytetowe w
zakresie zarzadzania ryzykiem, zasady kontroli wewnetrznej, a takze apetyt na ryzyko.

Podstawowe zalozenia zarzgdzania ryzykiem:

1)

2)

3)

4)

5)

W Banku funkcjonuje system zarzgdzania zgodny z przepisami ustawy Prawo bankowe, ktéry obejmuje system
zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej. System zarzgdzania ryzykiem stanowi zbidér zasad i
mechanizméw odnoszgcych sie do proceséw decyzyjnych, ktére zachodzg w Banku, a takze do oceny prowadzonej
dziatalnosci.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach, poszukiwania form
obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dzialalnosci do zmieniajacych sie warunkéw zewnetrznych.
Ostrozno$ciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej réwnowagi pomiedzy prowadzeniem
dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka. W Banku prowadzony jest proces identyfikacji, pomiaru,
limitowania, raportowania i kontroli podejmowanego ryzyka.

W celu realizacji proceséw wymienionych w pkt powyzej, w Banku realizowane s3a zadania, zwigzane z analiza
podstawowych wartosci miernikéw charakterystycznych dla poszczegdlnych rodzajéw ryzyka.

Do gléwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:
» dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu;
» stosowanie dziatan profilaktycznych redukujgcych ryzyko i jego skutki;

» monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka, w tym norm ptynno$ciowych, okreslonych w Pakiecie CRD IV
/ CRR;

» szacowanie wymogdw kapitatowych na pokrycie poszczegdlnych rodzajéw ryzyka zgodnie z Rozporzgdzeniem
575/2013 UE;

» analiza pokrycia wymogéw kapitatowych funduszami wiasnymi z uwzglednieniem buforéw kapitalu
(zabezpieczajacego i antycyklicznego);

» uwzglednienie efektdéw pomiaru ryzyka w metodach szacowania wymogow kapitalowych z uwzglednieniem
buforéw kapitatu (zabezpieczajgcego i antycyklicznego);

» agregacja procesow szacowania wymogéw kapitalowych z procesami zarzadzania ryzykiem w Banku;

»~ raportowanie wynikéw oceny ryzyk oraz adekwatnosci kapitatowej Zarzadowi oraz w sposob syntetyczny
Radzie Nadzorczej;

» audyt skutecznosci zarzadzania ryzykiem w Banku;

» wykorzystywanie przez Zarzad oraz Rade Nadzorcza wynikéw kontroli wewnetrznej i audytu do biezacego
zarzgdzania oraz nadzoru nad zarzgdzaniem Bankiem.

Podstawowe zasady zarzgdzania poszczegdinymi rodzajami ryzyka reguluje ,Strategia zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka w Banku Spéldzielczym w Jablonce” oraz zatwierdzone przez Zarzad Banku instrukcje i
regulaminy, obejmujace obszary ryzyka, ktdre Bank uznat za istotne.
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6) Bank w ramach oceny procesu szacowania adekwatno$ci kapitalowej {przeglad zarzadczy) okres$la mape ryzyk
wystepujacych w Banku w oparciu o analize jakoéciowych i ilosciowych kryteriéw istotnosci ryzyk.

Z uwagi na charakter i zakres prowadzonej dzialalnosci, najbardziej znaczacym rodzajem ryzyka w Banku jest
ryzyko kredytowe oraz jego pochodne wymienione w Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz szczegdtowego
sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego oraz w Dyrektywie 2013/36 Unii Europejskiej z dnia 26 czerwca
2013 r, zwanej dalej Dyrektywa UE, tj. ryzyko koncentracji, ryzyko rezydualne, ryzyko ekspozycji
zabezpleczonych hipotecznie oraz ryzyko detalicznych ekspozycji kredytowych.

Jednoczeénie w Banku wystepuja réwniez inne rodzaje ryzyka takie jak:

ryzyko rynkowe, rozumiane jako walutowe, oraz

ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,

ryzyko operacyjne (w tym ryzyko braku zgodnosci),

ryzyko ptynnosci i finansowania,

ryzyko biznesowe (w tym wyniku finansowego),

ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej,
» ryzyko kapitalowe (niewyptacalnosci), bedgce pochodna ww. ryzyk,

Bank weryfikuje istotno$¢ w/w ryzyk w procesie przegladu zarzadczego ,Instrukcji oceny adekwatnosci kapitatowej

Banku Spéldzielczego w Jablonce”.

A T O 2

Procedury zarzgdzania ryzykiem podlegajg przeglagdowi i aktualizacji w cyklach rocznych pod katem ich dostasowania
do obowigzujgcych przepiséw prawa z uwszglednieniem zmian w skali dzialalnosci Banku, a takze zmian
organizacyjnych.

Proces zarzadzania ryzykiem:

1. Zarzadzanie poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku powinno by¢ zgodne z obowigzujagcymi przepisami,
posiadanymi uprawnieniami, ,Strategia zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka w Banku Spéidzielczym w
Jabtonce" oraz obowigzujacymi w Banku regulacjami wewnetrznymi. W/w Strategia jest zgodna z celami
strategicznymi i ogélnymi zamierzeniami Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem, zawartymi w Strategii dzialania
Banku. Strategia ta podlega corocznej weryfikacji, ktérej dokonuje Zesp6l ds. analiz i ryzyk. Analizy te
przedkladane s3 Zarzadowi oraz Radzie Nadzorczej Banku.

2. ,Strategia zarzadzania poszczegSlnymi rodzajami ryzyka w Banku Spéldzielczym w Jablonce" zawiera cele
definiujgce apetyt na ryzyko Banku majgce charakter wskaznikéw ilosciowych, w tym limitéw wewnetrznych oraz
zatozen dotyczacych zasad zarzadzania ryzykiem o charakterze jako$ciowym.

3. W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestnicza nastepujgce organy, jednostki i komérki organizacyjne:
a) Rada Nadzorcza,
b} Zarzad,
¢) Czlonek Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem - Prezes Zarzadu,
d) Komérka monitorujgca ryzyko (Komitety ds. monitorowania poszczegélnych ryzyk),
e) Zespdt Zarzadzania Ryzykami i Analiz,
f) Zadania komoérki ds. zgodnosci,
g) Analitycy Kredytowi,
h) Audyt wewnetrzny (Kontrola Instytucjonalna)

i) Pozostali pracownicy Banku.

Rada Nadzorcza:

~ dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zalozen Strategii w odniesieniu do zasad zarzgdzania ryzykiem
oraz alokacji kapitalu na pokrycie istotnych rodzajéw ryzyka w Banku. W tym celu Zarzad Banku okresowo
przedklada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacje na temat skali i rodzajow ryzyka, na ktére narazony jest
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Bank, prawdopodobiefistwa jego wystepowania, skutkdw i metod zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka,
»# sprawuje nadzér nad kontrolg systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatno$¢ i skutecznoéc,

»~ uzyskuje informacje dotyczace efektywnoéci zarzadzania ryzykiem poprzez przyjecie informacji o poziomie ryzyka,
wynikéw testéw procedur awaryjnych, wynikéw przegladéw zarzadczych, a takze wynikéw kontroli wewnetrznej i
audytu wewnetrznego, jak réwniez audytéw zewnetrznych,

» zatwierdza w ,Strategii zarzagdzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka w Banku Spétdzielczym w Jabtonce" ogélny
poziom (profil) ryzyka Banku (apetyt na ryzyka).

Zarzad:

~ odpowiada za opracowanie i wdrozenie ,Strategii zarzadzania poszczegblnymi rodzajami ryzyka w Banku
Spotdzielczym w Jablonce", w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem
oraz, jesli to konieczne, dokonanie weryfikacji w celu usprawnienia tego systemu. Instrukcje i procedury
zarzadzania ryzykiem obejmujg pelny zakres dziatalnosci Banku,

~ zobowigzany jest zapewnid, aby system zarzadzania ryzykiem byt skuteczny, to znaczy, by proces zarzadzania tym
ryzykiem by! realizowany w sposéb poprawny na kazdym etapie, tj. identyfikacji, oceny, przeciwdziatania, kontrolj,
monitorowania i raportowania,

» podejmuje decyzje dotyczace organizacji i dziatania procesdw zarzadzania ryzykiem, a takze organizacji i dziatania
$rodowiska wewnetrznego zarzadzania tym ryzykiem, w ramach posiadanych kompetencji. W tym zakresie Zarzad
zapewnia zasoby niezbedne do skutecznego zarzadzania ryzykiem.

Czlonek Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem istotnym:
odpowiada za dostarczanie Radzie Nadzorczej i Zarzadowi rzetelnych sprawozdan w zakresie zarzadzania ryzykiem
istotnym. W Banku funkcje ww. Cztonka Zarzadu peini Prezes Zarzadu.

Komérka monitorujaca ryzyko (komitety ds. monitorowania poszczegdlnych ryzyk):

monitoruje realizacje wyznaczonych celéw i zadaf strategicznych, proceséw tworzenia zysku oraz przedstawia i
monitoruje pozycje Banku w zakresie bezpieczeristwa finansowego i operacyjnego. Podstawowe zadania Komoérki to
gromadzenie, przetwarzanie, pomiar i raportowanie odpowiednim organom i komérkom Banku, informacji
dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie regulacji wewnetrznych w zakresie zarzadzania
ryzykami oraz szacowania wewnetrznych wymogéw kapitalowych z tytutu poszczegolnych rodzajéw ryzyka.

Zadania komorki ds. zgodno$ci:

zadania komdérki ds. zgodnosci peini Zastepca Prezes, zapewniajac zgodnos¢ dzialania Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi oraz standardami rynkowymi, a takze normami etycznego dzialania, w tym stosowania
mechanizmoéw kontrolnych i monitorowaniem ich efektywnosci.

Analityk Kredytowy:
uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych pod katem oceny ryzyka ponoszonego przez Bank.
Ponadto opracowuje i weryfikuje Metodyki oceny zdolnosci kredytowej oraz wartosci przyjetych zabezpieczefi.

Audyt wewnetrzny:

ma za zadanie kontrole i ocene skutecznoici dziatania systemu zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie regularnych
przegladéw prawidtowosci przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem, obowigzujgcych w Banku. Audyt dostarcza
obiektywnej oceny adekwatno$ci i skutecznodci funkcjonujgcego systemu zarzgdzania oraz zgodnosci
przeprowadzanych operacji bankowych z wewnetrznymi regulacjami Banku. Zadania audytu wewngtrznego w 2018 .
realizowane byly przez Kontrole [nstytucjonalng BPS S.A.

Pozostali pracownicy Banku:

majg obowiazek przestrzegania zasad zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka, obowigzujacych w Banku w
formie wewnetrznych regulacji i zalecen, uczestnictwa w postgpowaniu wyjasniajacym przyczyny wystgpienia zdarzen
generujacych ryzyko oraz raportowania tych zdarzen.
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1. Dzialalnos¢ Banku wigZe sie z podejmowaniem ryzyka, wigc odpowiednie zarzadzanie ryzykiem ma
fundamentalne znaczenie.

2. Prawidlowa i spéjna kultura ryzyka w catym Banku, polegajaca na: wdrozeniu i stosowaniu odpowiednich
polityk w zakresie ryzyka, dawaniu przykladéw poprawnych dziatari, komunikacji celow i szkoleniach w
zakresie ryzyka dla pracownikéw, a takze stosowaniu odpowiedniego systemu motywacji, zachgcajacego do
prawidtowych postaw, jest kluczowym elementem skutecznego zarzadzania ryzykiem.

3. Zasady i mechanizmy tworzace system zarzadzania ryzykiem s3 opracowywane i uchwalane przez Zarzad w
formie Zasad kultury ryzyka w Banku Spéidzielczym w jabtonce.

Identyfikacja, pomiar i monitorowanie ryzyka:

Identyfikacja ryzyka - analiza, na podstawie zgromadzonych danych, czynnikéw wewnetrznych i zewnetrznych
wystepowania ryzyka w Banku oraz stopnia ich wptywu na wynik finansowy i fundusze wiasne. Metody i procedury
identyfikacji poszczegélnych rodzajéw ryzyka zawieraja szczegotowe regulacje wewnetrzne w zakresie zarzadzania
ryzykami w Banku. Proces identyfikacji ryzyka odbywa si¢ w formie:

a) gromadzenia, aktualizacji, przechowywania danych,

b) wykorzystanie dostepnych baz danych,

¢) generowania raportéw dotyczacych ryzyka,

d) udostepniania raportéw komérkom odpowiedzialnym za analiz¢ danych,
e) analizy i oceny czynnikéw ryzyka na podstawie zgromadzonych danych.

Pomiar/szacowanie ryzyka - zasady pomiaru, analizy oraz testowania warunkéw skrajnych ekspozycji na ryzyko,
umozliwiajace zarzadzanie tym ryzykiem w skali Banku, ujete w wewngtrznych procedurach.

Monitorowanie ryzyka - proces ciaglej, powtarzalnej, o charakterze dtugookresowym obserwacji danego typu
zjawisk, ksztattowania sig wielkosci parametréw przyjetych do oceny poziomu ryzyka.
Limity ograniczajace ryzyko:

1. W Banku obowigzujg wewnetrzne limity ostroznosciowe dostosowane do skali, profilu i ztozonosci dziatalnosci
Banku.

2. Limity ustalane s3 w oparciu o dane historyczne z uwzglednianiem planowanych zmian w dziatalnosci Banku.
3. Ustala sie jako zasadnicza, roczng czestotliwos¢ dokonywania przegladdéw i weryfikacji przyjetych limitow.

4. Weryfikacja przyjetych w Banku limitéw odbywa sig podczas przegladdw zarzadczych procedur w zakresie
zarzadzania ryzykami oraz podczas tworzenia Zatozen do planu ekonomiczno-finansowego.

5. Wartoéci limitéw mogg byé aktualizowane réwniez w przypadku zaistnienia takiej koniecznosci - na podstawie
biezacych potrzeb - w ciggu roku.

6. Zasady postepowania w przypadku przekroczenia limitéw, dopuszczalne sytuacje i skala przekroczen limitdw,
zasady ich weryfikacji sg okre§lone w poszczegdinych procedurach, instrukcjach dotyczacych poszczegélnych
ryzyk.

7. Ustalanie i okresowa weryfikacja wewnetrznych limitéw ma na celu dywersyfikacje ryzyka w Banku.

8. Szczegblowe zasady ustalania i aktualizacji wewnetrznych limitéw oraz ich wysoko$¢ ustala Zarzad w
odpowiednich procedurach.

9. Wysoko$¢ limitéw jest dostosowana do akceptowanego przez Radg Nadzorcza ogblnego poziomu ryzyka Banku
(apetytu na ryzyko), okreslonego w Planie ekonomiczno-finansowym oraz w «Strategii zarzadzania
poszczegblnymi rodzajami ryzyka w Banku Spétdzielczym w Jabtonce”.

Informacja zarzgdcza dotyczaca zarzadzania ryzykiem:

1. Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system
informacji zarzadczej.
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2. Wprowadzony w Banku System Informacji Zarzgdczej, opiera sie na nastepujacych zalozeniach:

a)
b)

d)

e)
f)

g)

informacje powinny pozwoli¢ na peing ocene dziatalno$ci Banku przez odpowiednie organy Banku,

Zarzad okreéla kKluczowe obszary polityki zarzadzania ryzykami, ze szczegbinym uwzglednieniem polityki
zarzadzania ryzykiem koncentracji, ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie i detalicznych
ekspozycji kredytowych, ktére podlegaja bezposredniej kontroli Zarzadu,

informacje powinny pozwoli¢ na dokonanie odrebnej oceny kazdej jednostki i komérki organizacyjnej Banku
oraz wszystkich istotnych obszaréw dziatania Bankuy,

przyjmuje sie, ze nadzdr nad funkcjonowaniem Systemu Informacji Zarzgdczej sprawuje Zarzad, ktory ponosi
réwniez odpowiedzialnos¢ za jego prawidiowe funkcjonowanie,

w przyjetym Systemie informacje zarzadcze przekazywane sa w sposéb rzetelny i przejrzysty,

jakoé¢ informacji jest oceniana przez Zarzad Banku w oparciu m.in. o badania bieglego rewidenta, wyniki
kontroli wewnetrznej i audytu oraz kontroli zewnetrznych,

System Informacji Zarzadczej podlega badaniu audytu wewnetrznego.

3. Wramach Systemu Informacji Zarzadczej wyrdznia sig nastepujace rodzaje informacji:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

o0 charakterze strategicznym dla Banku,

dotyczace realizacji celéw strategicznych i polityk Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem oraz adekwatnosci
kapitatowej,

dotyczace monitorowania poziomu poszczegélnych rodzajéw ryzyka,

ocena adekwatnosci kapitatowej,

dotyczace oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej Banku (ryzyko biznesowe), uwzgledniajacej:

wykonanie planu ekonomiczno-finansowego,

strukture aktywoéw, pasywow i zobowigzail pozabilansowych,

strukture przychoddéw i kosztow,

wyniki osiggane na kazdym poziomie rachunku zyskéw i strat,

4. dotyczace realizacji zadan wynikajacych z regulacji zewnetrznych, w tym rekomendacji nadzorczych,

5. dotyczace realizacji kontroli wewnetrznej i audytu Banku.

2. Informacja o systemie kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej:

1

W Banku dziata system kontroli wewnetrznej dostosowany do ogélnego profilu ryzyka, ktérego celem jest
wspomaganie procesoéw decyzyjnych, przyczyniajacych sie do zapewnienia:

a) skutecznosci i efektywnoséci dziatania Bankuy;

b) wiarygodno$ci sprawozdawczosci finansowej;

€} przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

d} zgodnosci dzialania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

Realizacje celéw systemu kontroli wewnetrznej zapewnia organizacja kontroli wewnetrznej, mechanizmy

kontroli oraz szacowanie ryzyka nieosiggniecia celéw zapewniajgcych:

1) prawidtowo$¢ procedur administracyjnych i ksiegowych a takze sprawozdawczosci finansowej oraz
rzetelnego raportowania wewnetrznego i zewnetrznego;

2) zgodnoici dziatania z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi oraz z uwzglednieniem
rekomendacji nadzorczych.

Na proces zapewnienia realizacji celdw systemu kontroli wewnetrznej sktadaja sie:

1) organizacja kontroli wewnetrznej,
2) mechanizmy kontrolne.
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4. W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia nastepujace funkcje kontroli:

1) funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych dotyczacych w
szczegélnoéci zarzadzania ryzykiem w Banku, ktora obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki
organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadaii przypisanych tej funkcji;

2) zadania komérki ds. zgodnosci majgce za zadanie identyfikacjg, oceng, kontrole i monitorowanie ryzyka
braku zgodnosci dziatalnoéci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi i standardami
rynkowymi oraz przedstawianie raportéw w tym zakresie;

3) niezalezna Komérke Audytu wewnetrznego majacg za zadanie badanie i oceng, w sposdb niezalezny i
obiektywny, adekwatnosci i skuteczno$ci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej,
z wylaczeniem komérki audytu wewnetrznego (sprawowana przez Departament Audytu Banku BPS).

5. System kontroli wewnetrznej obejmuje catg dziatalnos¢ Banku.

6. System kontroli wewnetrznej odgrywa kluczowg role w ograniczaniu cato$ci ryzyka na jakie narazony jest w
swej dziatalnosci Bank.

7. W ramach systemu kontroli wewngtrznej Bank identyfikuje i ocenia ryzyko bankowe.

8. W celu sformalizowania systemu kontroli wewnetrznej i zapewnienia prawidlowego i skutecznego jej
funkcjonowania, w Banku na dzien 31 grudnia 2018 r. obowiazywal "Regulamin kontroli wewngtrznej w
Banku Spétdzielczym w Jabtonce”,

Czynnos$ci kontroli:

9. Czynnoéci kontrolne sg realizowane na wszystkich etapach sporzadzania, obiegu i rejestracji dokumentéw
bankowych i majg na celu:

1) stalg analize przebiegu i rezultatéw pracy,
2) biezace oddzialywanie i reagowanie na nieprawidtowosci i uchybienia,
3) biezace korygowanie bledéw i pomytek.
10. Czynnosci i badania kontrolne obejmujg m.in. okresowe:
1) przeglady, analizy i oceny sporzadzane dla Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej,

2) sprawdzanie przestrzegania procedur i instrukcji wewnetrznych przez poszczegblne komorki
organizacyjne Banku,

3) badanie ograniczenia dostepu do aktyw6w rzeczowych,
4) sprawdzanie przestrzegania ustalonych limitéw,

5} weryfikowanie systemu zatwierdzania i autoryzacji,

6) analizowanie systemu weryfikacji i uzgadniania,

7) badanie, czy wystepuje rozdzielenie sprzecznych ze soba funkcji i obowigzkow.

Nadz6r organéw Banku:

1.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad systemem kontroli wewnetrznej Banku oraz ocenia okresowo adekwatno§¢,
efektywno$¢ i skuteczno$é zaréwno catego systemu kontroli wewngtrznej, jak | wybranych jego elementow (tzn.
Kluczowych funkcji w ramach systemu kontroli wewngtrznej).

Rada Nadzorcza Banku zapewnia, aby kontrola wewnetrzna i audyt byly sprawowane z zachowaniem zasad
zapewniajacych unikanie konfliktéw intereséw, w tym z zachowaniem zasady, ze osoby przeprowadzajace kontrole
wewnetrzng i audyt nie powinny by¢ powigzane personalnie z osobami kontrolowanymi.

. Rada Nadzorcza i Zarzad Banku promujg wysokie normy etyczne oraz znaczenie elementéw systemu kontroli

wewnegtrznej wszystkim pracownikom Banku,

. Za zorganizowanie oraz prawidtowe funkcjonowanie skutecznego systemu kontroli wewngtrznej odpowiada

Zarzad Banku.
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. Bezposredni nadzér nad systemem kontroli wewnetrznej, w tym kontroli instytucjonalnej, sprawuje Prezes
Zarzadu.

. Zarzad Banku odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje regulacji wewnetrznych (polityk oraz
przepiséw wewnetrznych) w zakresie systemu kontroli wewnetrzne;j.

. Zarzad Banku podejmujgc decyzje w ramach zarzadzania Bankiem uwzglednia rezultaty badan przeprowadzonych
przez audyt wewnetrzny i bieglych rewidentow.

Polityka w zakresie wynagrodzen os6b zajmujacych stanowiska kierownicze

1. Polityka wynagrodzen realizowana byla w 2018 roku poprzez obowiazujaca ,Polityke wynagradzania oséb,
ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku Spétdzielczego w Jablonce” (dalej
Polityka wynagradzania), zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 06-03-2017 r. w
sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzeri oraz
szczegOtowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego .

2. Wprowadzenie Polityki wynagradzania ma na celu:

a) okreéla zasady ustalania, wyplacania i monitorowania skladnikéw wynagrodzen o0séb zajmujgcych
stanowiska kierownicze w Banku Spétdzielczym w Jabtonce,

b) prawidlowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i nie zachecanie do podejmowania nadmiernego ryzyka
wykraczajacego poza zatwierdzony przez Rade Nadzorcza akceptowalny ogdlny poziom ryzyka,

) realizacji strategii zarzadzania Bankiem i strategii zarzgdzania ryzykiem oraz ograniczanie konfliktu
interesow.

3. Zasadami Polityki wynagradzania objete s3 wynagrodzenia pracownikdw, ktorych dzialalno$é zawodowa ma
istotny wplyw na profil ryzyka Banku.

4. Do stanowisk istotnych w rozumieniu Rozporzgdzenia MRIF i Rozporzadzenia UE zalicza sie w Banku:
a) czlonkéw Rady Nadzorczej,
b) czlonkéw Zarzadu,
c) Gléwnego Ksiegowego,
d) Kierownika Wydziatu Ryzyka i [nformatyki.

5. W odniesieniu do czlonkéw Rady Nadzorczej Bank nie wprowadza podziatu wynagrodzenia na stale sktadniki
wynagrodzenia i zmienne skladniki wynagrodzenia oraz nie stosuje przepiséw Rozporzadzenia MRiF
dotyczacych zmiennych skiadnikéw wynagrodzenia. Wysoko$¢ oraz rodzaj wynagrodzenia cztonkéw Rady
Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

6. Przyznane kierownikowi zmienne skiadniki wynagrodzeri, wyplacane s3 w 60% w formie pienigznej,
niezwlocznie po ich przyznaniu, natomiast wyplata pozostatej czesci 40% odroczonego wynagrodzenia zostaje
zdeponowana na ,indywidualnym koncie kazdego kierownika".

7. Uruchomienie cze$ci odroczonej wynagrodzenia nastepuje pod warunkiem uzyskania przez kierownika
pozytywnej oceny efektéw pracy za roczny okres oceny zgodnie z zasadami okreSlonymi w Polityce
wynagradzania.

8. Ocena efektéw pracy kazdego kierownika, pod katem wyplaty zmiennych skladnikéw wynagrodzeni odbywa
sie corocznie po zakorczeniu roku obrotowego i po uprawomocnieniu sie uchwat Walnego Zgromadzenia za
poprzedni rok obrachunkowy.

9. Wyplata czeéci odroczonej nastepuje corocznie jednorazowo w terminie do trzech miesiecy od daty Walnego
Zgromadzenia.

10. Pozytywna ocena danego Kierownika po kazdym okresie oceny jest udzielana, jezeli spelnione zostaty tgcznie
wszystkie obligatoryjne warunki oraz spetniony zostal co najmniej jeden warunek, sposrdd fakultatywnych
warunkéw okreslonych w Polityce.
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11. Polityka wynagradzania oraz jej realizacia podlega ocenie przez Radg Nadzorcza na podstawie
przeprowadzonej weryfikacji.

4. Informacja o powolaniu komitetu ds. wynagrodzen
Uwzgledniajac - zgodnie z przepisami Ustawy Prawo bankowe - wielkos¢ Banku, ryzyko zwigzane z prowadzong
dziatalnoécia, wewnetrzng organizacje oraz charakter, skale i stopiefi ztozonoéci dziatalnosci, Bank nie powotat
komisji/komitetu ds. wynagrodzen. Bank nie korzystat z konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania polityki w
zakresie wynagrodzen,

5. Informacja o spehianiu przez czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogdéw okreslonych w art.
22aa ustawy Prawo bankowe.

Artykut 22aa Ustawy Prawo bankowe okresla wymogi, ktére powinny by¢ spetnione przez czionkdéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Banku. Wymogi te obejmuja:

1) kwalifikacje, tj. posiadanie wiedzy, umiejetnoéci i do$wiadczenia odpowiednich do petnionych funkcji i
powierzonych obowigzkéw oraz dawanie rekojmi nalezytego wykonywania tych obowigzkdw,

2) pehienie ograniczonej liczby funkcji cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej w innych podmiotach,
3) zdolnosé do kierowania sig niezaleznoscig osadu,

4) odpowiednioé¢ z punktu widzenia potrzeby zapewnienia niezbgdnych kwalifikacji danego organu jako catosci
(kwalifikacji kolektywnych).

Walne Zgromadzenie przeprowadza oceng odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej oraz dokonuje oceny
kolegialnej Rady Nadzorczej dziatajacej jako organu. Oceny odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej oraz oceny
kolegialnej Rady Nadzorczej dokonuje Komisja ds. odpowiednio$ci. 0 wynikach przeprowadzonych weryfikacji
oéwiadczen czionkéw Rady Nadzorczej i kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej Komisja ds. odpowiedniosci
zawiadamia Walne Zgromadzenie poprzez ztozenie sprawozdania przez Komisje. Sprawozdanie jest przedstawiane
przed odbyciem glosowania dotyczacego przyjecia sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej, a przy ocenie
kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej - przed wyborem Rady Nadzorczej. Ocena odpowiednioéci cztonkéw Rady
Nadzorczej oraz ocena kolegialna Rady Nadzorczej jako organu dokonywana jest co roku.

Ocenie odpowiedniosci podlega kazdy z czionkéw Rady Nadzorczej. Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej podlega

indywidualnej ocenie kwalifikacji, jak réwniez ocenie reputacji.

Rada Nadzorcza przeprowadza raz w roku oceng odpowiednio$ci poszczeg6lnych Czlonkow Zarzadu Banku. Ocena ta
obejmuje ocene kwalifikacji Cztonkéw Zarzadu oraz oceng reputacji Cztonkéw Zarzadu.

Sklad oraz zasady funkcjonowania Zarzadu, a takze etyka oséb wchodzacych w jego sklad nie budzg watpliwosci.

Zardwno cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej spelniaja wymagania okreslone w art. Z2aa Ustawy Prawo
bankowe.
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Zalacznik nr 2

Os$wiadczenie Zarzgdu

Zarzad Banku Spétdzielczego w Jablonce niniejszym oéwiadcza, ze ustalenia opisane w Informacji podlegajgcej
ujawnieniu Banku Spéldzielczego w Jabtonce s3 adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzgdzania
ryzykiem, jak i system kontroli wewnetrznej sa edpowiednie z punktu widzenia profilu i Strategii ryzyka Banku oraz
prowadzonej dziatalnoéci.

System zarzadzania ryzykiem oraz system kontroli wewnetrznej ocenia si¢ jako dostosowane do skali i profilu
dzialania oraz generowanego ryzyka. Bank spelnia wymogi kapitalowe wynikajace z zapiséw Prawa bankowego oraz
Uchwat nadzorczych, a fundusze wiasne w petni pokrywaja wszystkie ryzyka wystgpujace w Banku,

Zarzad Banku Spéldzielczego w Jablonce zatwierdza niniejsze Ujawnienia informacji o charakterze jako$ciowym i
ilosciowym dotyczacym profilu ryzyka Banku, funduszy wiasnych, wymogéw kapitatlowych, polityki w zakresie
wynagrodzen oraz innych informacji podlegajacych obowigzkowym ujawnieniom wedlug stanu na dzieri 31.12.2018r.,,
w ktérych umieszczono informacje na temat ryzyka, oméwiono ogdlny profil ryzyka Banku zwigzany ze strategig
dziatalnosci, oraz ktére zawierajg kluczowe wskagniki i dane liczbowe, zapewniajace zewnetrznym zainteresowanym
stronom cato$ciowy obraz zarzadzania ryzykiem przez Bank Spéidzielczy w Jablonce.

Imie i nazwisko Stanowisko Data i podpisaniu

Prazea 74 I+

LrYezZes arzgaau

Jozef Szperlak Prezes Zarzadu

Imie i nazwisko Stanowisko

Elibieta Kula Zastepca Prezesa = LSl B
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Informacja na temat ogélnego profilu ryzyka

Zalacznik nr 3

W roku 2018 nie wystapity istotne zmiany w profilu ryzyka Banku, a dzialania podejmowane przez Bank zapewniaty
stabilny oraz zréwnowazony rozwéj. Na dzied 31.12.2018 r. Bank nie posiadal portfela handiowego oraz nie
przeprowadzat transakcji pochodnych obarczonych ryzykiem rynkowym. Stosowane w Banku Strategie, Polityki oraz
metody zarzadzania ryzykami, w tym réwniez poziom limitéw dopuszczalnej ekspozycji na ryzyko zapewniaty

prowadzenie bezpiecznej i rentownej dzialalnosci.
Podstawowe wskazniki ktervzujace ogdlny pozi

Wskazniki finansowe

rofil ka:

Wykonanie _]

1

31.12.2018r.
!_ Naleznoci oci‘podmiotéw niefi-nansowych i budzetu netto ]_ 92 670 ]
[ E(spozycje kredytowe zabezpiecione hipotecznie_zgodnie z | 51320 o
Rekomendacjg S brutto |
—Etaliczneﬁspozycje kredytowe_ zgodnie z Rekt_)mendacja! J 8 606 :
| Lokaty miedzybankowe 81260
- Diuzne papiery warto$ciowe o o 79 344
~ Depozyty podmiotéw niefinansowych i budzetu 275210 |
[ Tloé¢ rachunkéw biezacych i ROR 11063
S Suma bilansowa o 297273
o Przychody z odsetek 5913 a
- Koszty z odsetek - 1096
- Zysk brutto 1 2024
- Zysk netto - R o 1457
o Wynik z tytutu odsetek - 4818
o " Fundusze wiasne bilansowe 19381
- Kapitat podstawowy TIER 1 (CET1) ol 17904 |
| Kapital TIER1 1 17904
Kapital TIERZ - 0 o
i Wspétczynnik kapitatowy o = T 18,16%
" Wewnetrzny wspétczynnik kapitah;wy 18,16%
Wsp_fﬁczynnik kapitatu p;dstawowego TIER1 | 18,16% -
Wspétczynnik kapitatu TIER 1 T 1816%
| " Wskaznik dzwigni  584%
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Projekcja podstawowych wskaznikéw akceptowalnego poziomu poszczegdlnych rodzajéw ryzyka

Wrykonanie —‘

31.12.2018r.
Ryzyko kredytowe
Udzial kredytdw w sumie bilansowej 3L17%
Wskaznik pokrycia kredytéw funduszami wiasnymi 19,31%
Udziatl kredytéw nieregularnych w kredytach ogélem 2,60%
Sredni wskaznik LtV (biezacy) 24,45%
Ryzyko plynnoéci i finansowania
Udziat depozytéw stabilnych w sumie bilansowej 87,36%
Udziat $rodkéw plynnych w sumie bilansowej 67,62%
Luka ptynnosci krétkoterminowej (M1} 147 044 tys.
LCR 1479%
Ryzyko stopy procentowej
Marza odsetkowa 1,88%
Ryzyko operacyjne
Koszty ryzyka operacyjnego nie wyisze niz 2% funduszy 2 tys.
wiasnych Banku
Wskaznik absencji 18%
Ryzyko walutowe
Skala dziatalnosci walutowej jako % aktywoéw 17,99%
Pozycja catkowita 11,25 tys.

Bank Spoldzielezy
w Jabtonce

Zastgpca Prezesa

{
megr Elégcy’a, Kula

Prezes Zarzadu,

ﬁ
£ -
mgrinz. Jé Y2pe

.................................................................................................

52



